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Podtéma: Primysl 4.0

Prumysl 4.0 je souhrnny pojem pro inteligentni propojeni stroji a procesi v prumyslu pomoci informacnich
a komunikacnich technologir.

V zdsadé jsou vsechny podniky vyzvdny, aby se zabyvaly tematikou digitalizace. To se tykd nejen vyrobnich
procest, ale také veskerych podnikovych obort zaméfenych na vykon od vyvoje pres vyrobu,
vnitropodnikovou a mezipodnikovou logistiku, po odbyt a interni organizaci.

Vyvoj digitalizace md proto pfimy dopad na poZadavky na pracovniky v podnicich a timto i na kvalifikacni
potreby.

Priamysl 4.0 znamené predevsim také zmény kvalifikaci a kompetenci.

AktudlIni nabidky vzdéldvdni, vedle jiného i v Evropském regionu Dunaj-Vitava, je nutné adaptovat na budouci
kvalifikacni poZadavky.

Evropsky region Dunaj-Vitava klade ve své budouci Cinnosti diuraz na koordinaci v oblasti ,Primysl 4.0:
kvalifikace”, tak aby co nejlépe podporil digitdini transformaci v jednotlivych regionech ERDV.



Souhrn planovanych aktivit na téma Primysl 4.0 se zaméfenim na kvalifikaci skol, vysokych skol,
podnik a zasitovani Start-upt

1.

14.0 — Kvalifikace na stfednich a odbornych skolach (tematicky management Ivona Hajkova)

Rostouci digitalizace, robotizace a automatizace se postupné dotknou vétsiny lidskych cinnosti. Timto
dochdzi ke zméné kvalifikacnich poZadavki a profesnich ndroki na pracovniky. Vzdélavaci systémy by mély
tyto trendy zohlednit ve vsech stupnich vzdéldvdni, a to formou posilovani klicovych kompetenci a
digitdInich dovednosti.

Konkrétni aktivity jsou zjisténi aktudlniho stavu, prezentace prikladi dobré praxe a iniciace spolecnych
projekti skol a podnikd.

Cilovd skupina: Stfedni odborné skoly, pfevazné s technickym zamérenim

14.0 — Kvalifikace na vysokych skolach (tematicky management Barbara Daferner)

V regionech ERDV existuje rfada vzdélavacich zaZizeni a vysokych skol, které se jiz zabyvajy tématy Priimysl|
4.0 a digitalizace a vyvijeji fFeseni pro stoupajici nedostatek kvalifikované odborné sily.

Cilem je, vyuZit synergie a posilit kompetence vysokych skol a firem v oblasti Priimys| 4.0 tak, aby bylo
mozno spolecné resit nedostatek odbornych pracovnich sil a pfispét ke konkurenceschopnosti zdejsich
firem.

Konkrétni aktivity jsou zmapovdni aktudini nabidky na univerzitdch ERDV, analyza potreb ze strany podniki
a realizace diskusnich akci.

Cilovad skupina: Vysoké skoly a univerzity na uzemi ERDV, podniky v regionu ERDV, malé a stiedni podniky

14.0 — Kvalifikace podnikl (tematicky management Ingrid Linhartova, Iris Reingruber)

Pro posileni kompetence podniki v souvistosti s 14.0, jsou pldnovdny obsdhlé spole¢né aktivity a opatreni,
které Ize rozdélit do tfech oblasti:

1. Aktivovdni: reSerse kvalifikacnich opatieni v ramci 14.0 v ERDV, vyména zkusenosti mezi poskytovateli a
uZivateli, vyména Best practice pfikladi mezi aktéry v oblasti inovaci

2. Kvalifikovani: ro¢ni pozndvaci cesta ,,Implementace 14.0” (napfF. ndvstéva pilotnich tovdren)

3. Informovani: pravidelnd prezentace aktivit a dalsich relevantnich obsahi cilovym skupindm, propojeni
aktért

Cilova skupina: Intermedidtori & zdjmové skupiny z hospoddrstvi, védy, vyzkumu a spravy, Organizace a
instituce, které jiZz provddi opatreni a aktivity v oblasti Priimysl 4.0., Organizace a instituce, které jiz nabizi
kvalifikacni opatreni v oblasti Priimysl 4.0., Podniky (predevsim MSP)

14.0 — Pfeshraniéni zasitovani Start-upi (tematicky management Barbara Stadler)

Start-up podniky predstavuji urychlovace digitalizace a tim pddem i Primyslu 4.0, protoZe usiluji o uspésnou
realizaci svych digitdlnich ndpadd a tim casto zdsadné méni tradicni odvétvi.,

Predstaveni prikladi dobré praxe a vzdjemnd vyména Know-how mezi start-up inkubdtory v ERDV
predstavuji mozZnost etablovdni resp. posileni start-up kultury ve vsech regionech ERDV a podpore aktivit
vedoucich k zakladdani podniki v oblasti primyslu 4.0. Timto by se méla zintenzivnit odbornd preshranicni
vyména mezi start-upy, centry pro podporu podnikdni, védeckymi institucemi a vysokymi Skolami z ERDV,
a zvysit pritom zdjem jejich studenti o zakladdni viastnich inovativnich podnika.

Prehled soucasnych inkubdtort a start-up akcelerdatort bude zdkladem pro prositovdni relevantnich aktéri
digitdini zakladatelské scény

Cilovd skupina: Centra pro podporu podnikdni a start-up-podniky z Bavorska, Rakouska a CR, Vysoké skoly,
védecké instituce a start-up-centra, Studenti z CR, Bavorsti Zdci/studenti/Skolni tFidy
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