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Uvod

Situaéni zprava o vyzkumu, vyvoji a inovacich v Plzefiském kraji je pfedlozena jako pracovni
podklad pro jednani regionalnich partnerl v souvislosti s pfipravou regionalni pfilohy
Vyzkumné a inovacni strategie pro inteligentni specializaci (RIS3). Jeji zpracovani, které
bude zajisténo v gesci Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, je jednou z podminek,
které musi CR splnit pfed schvalenim operaénich program( pro obdobi 2014-2020 na
podporu vyzkumu a vyvoje. Uvodni etapu zpracovani regionalni prilohy RIS 3 Strategie
v rozsahu zpravy a navrhu SWOT analyzy podpofil Plzefisky kraj.

Zakladni metodické poZzadavky na zpracovani situaéni zpravy stanovuji pokyny MSMT.
V souladu s témito doporuenimi se situani zprava zaméfuje predevS§im na zhodnoceni
postaveni Plzefiského kraje z hlediska ukazateld vyzkumu, vyvoje a inovaci mezi kraji CR a
vénuje se popisu vyzkumnych kapacit, prostfedi uzivateld vysledkl vyzkumu, vyvoje a
inovaci (VVI) i systému podpurnych sluzeb a subjektu, které je v kraji zajistuji. Situacni
zprava zohlednuje zavéry dosud zpracovanych nadfazenych a souvisejicich koncepénich
dokumentl, ve svych zavérech vychazi z dostupnych statistickych udaji a zohlednuje
zkusenosti odbornych konzultantl, ktefi pfispéli k pfipravé podkladu a jejich interpretaci.
Zamérem zpracovatell bylo pfipravit v kratkém Case, ktery byl pro zpracovani uréen, stru¢ny
dokument, ktery nema ambici vy&erpavajicim zpusobem popsat kazdy detail prostiedi VVI
v kraji, ale zachytit zasadni problémy a potfeby, na které by méla reagovat budouci strategie,
respektive vefejna podpora. Pfedpokladanym spoleénym zamérem regionalnich partnerd ve
VVI je pak prosadit zohlednéni takto formulovanych doporuceni v ramci celonarodni RIS 3
Strategie. Situac¢ni zprava mlze dale slouzit jako zdroj inspirace a doporuceni vefejnému
sektoru na mistni a regionalni Urovni (napf. strategické planovani, vzdélavani, koordinace
Cinnosti organizaci apod.). Prohloubeni a rozvinuti situa¢ni zpravy v daldim obdobi by mélo
byt smérovano k aktualizaci regionalni inovacni strategie Plzeriského kraje v€etné stanoveni
priorit a podporovanych opatfeni.




1. Hodnoceni védy, vyzkumu a inovaci v Plzeriském kraji ve
strategickych dokumentech

Pro ucely analyzy stavu vyzkumu, vyvoje a inovaci byl proveden prizkum kliCovych
podkladl, které se touto problematikou zabyvaly v poslednich deseti letech. Ve vSech
analyzovanych dokumentech lze najit obdobna vychodiska €&i popisy situace v Plzefiském
kraji. Mezi tradi¢né citované charakteristiky regionu patfi dobra geograficka poloha a
dopravni dostupnost, silny koncentraéni charakter mésta Plzné na jedné strané a
nerovhomérné osidleni ve zbytku regionu na strané druhé, dale pak dobra pozice ohledné
tvorby HDP/obyvatele v mezikrajském porovnani, nizka nezaméstnanost, vyspéla struktura
zpracovatelského primyslu posilena novymi investicemi v primyslovych zénach, které i pro
oslabeni pfilivu novych investice po roce 2005 maji expanzni a multiplikacni potencial,
vysoka exportni vykonnost. Region ma rozvinutou inovacéni infrastrukturu i pribézné
naplhovanou inovacéni strategii.

Mezi hlavni nedostatky Ize fadit nizka hodnota vydaji na vyzkum a vyvoj (byt v poslednich
letech tento Udaj vyrazné roste) k regionalnimu HDP, zpusobena absenci instituci ci
jednotek, které tuto ¢&innost provadgji, dale nedostatek vysokoskolakd a migrace VS
vzdélanych obyvatel z regionu.

V nasledujicich dokumentech popisujicich kapacity VaV v Plzefiském kraji Ize vysledovat
informace, které upfesnuji nebo konkretizuji situaci v regionu.

Regionalni inovaéni strategie (BIC Plzen, RRA Plzeriského kraje, 2004)

Tento dokument mél za cil analyzovat stav vyzkumu vyvoje a inovaci v Plzefiském kraji a
vytvofit platformu pro rozvoj inovaci v regionu. V ramci analyzy byl proveden prizkum potfeb
malych a stfednich podnikl, poznatky z této a dalSich analyz byly promitnuty do SWOT
analyzy, ktera byla rozdélena na vnitfni (z pohledu regionu) a vnéjsi. Za zminku stoji
zejména identifikace problému snizujiciho se zajmu o technicka studia v regionu, omezena
kapacita instituci vyzkumu a vyvoje slaba vazba vyzkumnych instituci na podniky. Jako slaba
stranka byla zminéna struktura MSP, kde je vysoky podil firem bez vlastniho produktu.
V dobé finalizace dokumentu bylo také konstatovano, Ze podpora inovaci neni politickou
prioritou na regionalni a mistni urovni (doba konjunktury a rustu).

Pfes skuteCnost, Ze k navrzenym opatfenim nebylo mozné pfimo alokovat i narokovat
regionalni zdroje na feSeni problému inovaci a VaV, je jesté v sou€asnosti RIS naplfiovana
zejména v oblasti budovani technické infrastruktury pro inovace (aktualné dokonCovana
vyzkumné centra na ZCU a LF UK, védeckotechnicky park a podnikatelsky inkubator). Jako
jedna z mala regionalnich strategii se tato RIS pokusila o specifikaci progresivnich oboru
s vyzkumnym potencialem.

Program rozvoje mésta Plzné (Utvar koncepce mésta Plzné, 2004, 2013)

Soucasti PRM mésta Plzné byla vefejna projednani v expertnich skupinach, na jejichz
zakladé byly identifikovany problémové oblasti, v tomto pfipadé byla jako jeden z problému
identifikovana ,Nedostate¢na podpora vyzkumu, inovaci a novych technologii®. Resenim
tohoto problému se zabyva Prioritni oblast 5 - Vyzkum, inovace a nové technologie.

Jakkoliv je podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR na mistni (municipalni) drovni velmi
obtizna, mésto Plzen ucinilo napf. rozhodnuti podporovat budovani Védecko-technického




parku jako mista pro vytvafeni synergického efektu v t&sné blizkosti ZCU a Méstského
industrialniho parku Borska pole.

Rozvojovy dokument schvalovany Zastupitelstvem Mésta Plzné&, byl aktualizovan v roce
2013. Analytické poznatky vychazeji z aktualné zpracovanych dilich analyz a koncepci.
Analyticka i navrhova €ast akcentuje vyznam vzdélani, vyzkumu, vyvoje a inovaci jako
klicovy prvek budouci konkurenceschopnosti mésta (tzv. 1. rozvojovy pilif). V ramci navrhové
¢asti, prioritni oblasti ¢.3 Hospodarsky rozvoj je prvnim z uvedenych cilll Podpora vyzkumu,
vyvoje a inovaci. Za klicovy zdroj vyzkumnych kapacit pro rozvoj inovaci povazuje vysokeé
koly (ZCU a LF UK).

Analyza inovaéniho potencialu kraji Ceské republiky (Technologické centrum AV CR,
2008)

Popis regionu koresponduje s vySe uvedenymi fakty, pohled na inovaéni vykonnost regionu
odkryva slabou pozici v oblasti tvorby novych znalosti diky nizké koncentraci VaV kapacit,
tento fakt podvazuje moznosti posilovat dalSi pfiliv investic postavenych na znalostech,
zejména technologickych center; toto doklada i nizké vyuziti tzv. rizikového kapitalu, ktery je
obvykle dokladem existence silného know-how s potencialem komercializace. Kraj je
zafazen mezi regiony s nizkym podilem high-tech odvétvi na ekonomice. Celkové je
Plzensky kraj hodnocen jako primérny z pohledu inovacniho potencialu, podobné jako
JihoCesky, Pardubicky, StfedoCesky, Olomoucky a Moravskoslezsky.

Doporuceni se tykaji zejména posileni aplikovanému vyzkumu a spoluprace s podniky
véetné& posileni role kli€ovych center inovaci — ZCU a LF UK, od kterych se odekava prevzeti
viidéi role v oblasti VaV v regionu. Toto doklada aktualni stav, kdy ZCU i LF v Plzni UK
dokoncuji vyznamné investice do tzv. vyzkumnych center.

Integrovany plan rozvoje mésta — Plzef Univerzitni mésto 2015 (ZCU, 2008)

Dokument byl pofizen s ohledem na nutnost specifikovat nutna opatfeni v oblasti vefejné
intervence na podporu infrastruktury mésta Plzné ze zdroji evropskych dotaci.

V analyze VaV je vychodiskem fakt, ze Plzefi neni centrem vyzkumu a vyvoje, odpovidajici
jeji ekonomické vaze a regionalnimu vyznamu; divodem je skuteCnost, ze v Plzni i kraji
v podstaté absentuje pracovisté AV CR (pouze malé detaSované pracovisté). Dokument
&erpa z poznatki i zdrojd Analyzy inovaéniho potencialu krajd CR a dale tyto poznatky
rozpracovava v mistnich souvislostech.

Nelze si nevSimnout, Ze pozice Plzefiského kraje zejména z pohledu kvality duSevniho
vlastnictvi je silné neuspokojiva. Pres relativné vyvinutou strukturu vyzkumnych instituci,
vysokého Skolstvi a subjektl inovacéni struktury je tento faktor hodnocen jako primérny.
Duvodem je Spatné napojeni mistnich technickych fakult na aplikacni sféru (maly objem
transferu technologii a novych poznatkl). Z konkurenénich kraji si v této oblasti vedou
nadprimeérné Liberecky, Kralovéhradecky, Pardubicky a Jihomoravsky kraj.

Shrnuti analyzy v IPRM ve vazbé na VaV je nasledujici:

- Vveédu a vyzkum v Plzni charakterizuji nevyhovujici podminky pro rozvoj
védeckovyzkumnych aktivit, nizké napojeni fakult na aplikacni sféru, klesajici pocet
zaméstnancu, rozdilna lokace finanénich prostfedkl (soukromy sektor) a
vyzkumnych pracovnikl (Skolstvi)

- ve srovnani s konkuren¢nimi centry jsou celkova Uurovei a vysledky
védeckovyzkumnych aktivit nedostatecné
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-z hlediska jednotlivych oboru jsou v Plzni nejvyznamnéji zastoupeny biologické obory,
matematika a technické védy

ERGO 2/2012 (Technologické centrum AV CR)

Clanku v tomto bulletinu, vydavaném Technologickym centrem AV CR, hodnoti dosavadni
Ugast vyzkumnych tyma a pracovist v krajich CR v 7. Ramcovém programu Evropského
spolecenstvi pro vyzkum, technologicky rozvoj a demonstrace (hlavni nastroj Evropské unie
pro financovani vyzkumu a vyvoje) a posuzuje UspéSnost kraji z pohledu vyuzivani
financnich prostfedkd poskytovanych ze 7. RP.

Plzenisky kraj se na zakladé vyhodnoceni ucasti v7.RP fadi po bok kraju
Moravskoslezského, Pardubického, Olomouckého, tyto regiony jsou charakteristické nizkou
aktivitou pracovnikGl ve vyzkumu smérem k 7.RP a nizkym podilem ziskanych finan¢nich
prostfedkll ze 7.RP, ucast ustfednich viladnich instituci a MSP je pomérné vyrovnana s
mirnou pfevahou u¢asti ustfednich viadnich instituci. Nejlepsi vysledky oekavané vykazuji
Praha a Jihomoravsky kraj, nelze v8ak prehlédnout skutenost, Ze ve Zlinském,
Kralovéhradeckém a Libereckém kraji se v této oblasti vyznamné Iépe etabluji subjekty MSP
a pozice JihoCeského a StfedoCeského kraje je na druhé strané zvyraznéna velkymi
vyzkumnymi institucemi (Akademie véd CR resp. Vyzkumny Ustav v ReZi).

Kde se v CR déla nejlepsi vyzkum (CERGE, 2012)

Analyticky material vyhodnocuje vefejné vyzkumné organizace CR na zakladé poétd élankd
v impaktovanych Casopisech v Fazeni podle vySe ,impact faktoru® zlet 2006 az 2010.
Hodnoceni umysiné zvyhodiuje nejvySe fazené citace, coz vypovida o tom, kde se na téchto
tématech podili Spi¢kovi vyzkumnici a jejich tymy.

Z pohledu pfirodnich a technickych véd se jako nejuspé&snéjsi z pohledu regionalnich
subjektt jevi vysledky Fakulty aplikovanych véd ZCU, a to zejména v oborech matematiky,
fyziky, pocitaCového hardwaru a softwaru, teorie a systému fizeni, robotiky a materialového
inZenyrstvi. Daldi fakulty ZCU jsou zminény pouze ojedingle — Fakulta strojni v oboru
termodynamiky a Fakulta elektrotechnicka v oboru ,Elektronika a optoelektronika,
elektrotechnika®“. Nejvyssi pozice a pocty citaci z uvedenych obor( zaujimaji obory ,fyzika
plasmatu a vyboje v plynech®, ,kompozitni materialy“ a ,pocitacovy hardware a software®,
vSe na FAV.

Druhou vyznamnou ucasti regionu je pozice Lékarské fakulty a Fakultni nemocnice v Plzni,
obé instituce obsazuji vynikajici pozice v oborech vnitfniho Iékafstvi, chirurgie véetné
transplantologie, gynekologie a porodnictvi a epidemiologie, infekéni nemoci a imunologie.
Nejvy$Si pozice a pocty citaci z uvedenych oborl zaujima obor ,Ostatni Iékafské obory*;
tento obor jako jediny figuruje na pfednim misté v pfipadné cilenéjSiho ukazatele excelence
(umisténi v horni desetiné ¢asopist dle IF).

Regional Innovation Scoreboard (2012)

Dokument si vytkl za cil srovnat inovacni prostfedi v jednotlivych NUTS |l regionech EU.
Srovnani mezi staty je obtizné, protoze data poskytnuta pro tento dokument byla znacné
rozli$na co do obsahu i kvality. Z dokumentu je v8ak mozné ziskat obraz situace CR jako
celku a nasledné zpfesnit situaci regionu (v naSem pfipadé NUTS Il Jihozapad). Zajimavé je
srovnani vysledku z 2007, 2009 a 2011.

Zemeé i regiony byly podle vysledkl fazeny do 4 kategorii:




leaders (lidfi)
- followers (nasledovnici — ti co drzi v zavésu lidra)
- moderate (pramérni)
- modest (slabi — cozZ Iépe vystihuje neZ pfesny pireklad ,umirnéni“ &i ,skromni®)
Ceska Republika je jako celek zafazena do ,primérné inovativni“ skupiny zemi, coz nas fadi
mezi zemé& jako Polsko, Slovensko, Madarsko, Slovinsko, ltalie, Recko, épanélsko a
Portugalsko. V pfipadné regionalniho srovnani se CR ukazuje v daleko pestiejsi Skale, ktera
svymi rozdily nema v zemich byvalé stfedni a vychodni Evropy obdobu — Praha je dle udaju
z roku 2012 Fazena mezi tzv. lidry, zatimco ¢ast regionu (Severovychod, Jihovychod, Stfedni
Cechy) je fazena mezi ,nasledovniky* a zbytek — v&etn& NUTS Il Jihozapad — mezi
pramérné. CR je Uspé&sna v Serpani prostfedki Strukturalnich fondt na podporu inovaci
s tim, Ze se tento stav prozatim nepromitl do vykonl v 7. ramcovém programu — zatimco SF
jsou pouzivany z regionalniho pohledu, uspésnost v RP je mozZna pouze v pfipadé ucasti
v excelentnich (mezinarodnich projektech).
Hodnoceni bylo provedeno na zakladé 12 hlavnich kritérii, které byly sloZité hodnoceny a
vazeny. Vzniklé skoére pak vypovida o stavu v jednotlivych kategoriich. Pro NUTS |l
Jihozapad stoji za zminku nasledujici vybrané vysledky regionu Jihozapad (vSe porovnani
s ostatnimi regiony CR):
+ nejlepSi ve vydajich na inovace mimo VaV v roce 2007, pak v8ak stagnace, zatimco
jiné regiony vykazuji zlepSeni
+ vysoka zaméstnanost v medium-tech a high-tech vyrobé a ,znalostnich“ oborech
sluzeb
- klesajici pocet MSP spolupracuijicich s jinymi subjekty — nejhorsi pozice v roce 2011
ze véech regiond CR
- trvale nizka uroven spoluprace vefejnych a soukromych subjekti na publikacich (2.
nejhorsi v CR)
- trvale nizka Uroven patent( vaci HDP na obyvatele ((2. nejhorsi v CR)

v v

firmach) v CR
Detailni zafazeni regionu Jihozapad dle skore se zlepSilo z ,moderate-medium® v roce 2007
na ,moderate-high“ v hodnoceni z roku 2011.




2. Pozice Plzeniského kraje ve vyzkumu a vyvoji

2.1. Vykonnost ekonomiky a trh prace

Plzensky kraj mezi roky 2007 az 2010 ztratil svoji pozici (po Praze) druhého ekonomicky
nejvykonnéjsiho kraje v CR méfeno HDP/obyvatele a dostal se postupné aZ na paté misto v
poradi kraju. Tento pokles mezi lety 2007 — 2009 zacal v Plzeriském kraji o rok dfive nez v
ostatnich krajich a byl v ramci celé CR nejprudsi (viz G1 v pfiloze). Po stagnaci nasledoval
pozvolny nariist HDP/obyvatele a Plzensky kraj se v roce 2011 opét dostava na 3. pozici
v ramci mezikrajského srovnavani (po Praze a Jihomoravském kraji). Tento ukazatel za
uzemi Plzeriského kraje, ktery ma mj. na urovni NUTS 2 vyznam i pro stanoveni cilovych
regionl pro poskytovani finanéni pomoci strukturalnich fondd EU, dosahl v roce 2011 Urovné
72% HDP/obyv. EU 27.

Uhrn investic sledovany prostfednictvim ukazatele tvorby hrubého fixniho kapitalu (THFK /
obyv.) je v porovnani s ostatnimi kraji vysSi, avSak od roku 2006 klesal. Mira investic
vyjadfujici podil THFK na HDP dosahla v roce 2006 33,2% a postupné klesla na hodnotu
25,3% v roce 2010. Z toho Ize dovozovat, ze pokles investic se vyznamnou zaslouzil o ztratu
vedouci pozice kraje v zebfiCku ekonomické vykonnosti. | kdyz postaveni Plzenského
kraje z hlediska THFK na obyvatele nelze hodnotit zcela negativné, rizikem je
pokracujici pokles i v obdobi 2009 — 2010, kdy jiz vétSina kraji zaznamenala obrat k
rastu (viz G2 v priloze).

nez ve vétsiné ostatnich kraju. Plzensky kraj se v prubéhu roku 2012 posunul na pozici
kraje s druhou nejniz$i hodnotou miry nezaméstnanosti v CR, v &ervenci 2013 &inila
mira nezaméstnanosti' v kraji 6,0 %.

2.2. Lidské zdroje

Vzdélanost

vvvvvv

v jednotlivych regionech. Sirsi pohled na lidské zdroje ve VaV udava droven i tendence ve
vzdélanostni struktufe obyvatelstva.

Podle definitivnich vysledkd SLDB 2011 je zavazny vyvoj postaveni kraje podle vzdélanosti
v poslednim desetileti. Podle podilu vysokoskolaku klesl Plzefisky kraj mezi roky 2001 a
2011 ze 4. na 8. misto a o ¢tyii mista se propadl i podle tzv. indexu vzdélanosti (viz
T1,2 v pfiloze).

Osmou pozici si Plzefisky kraj zachovava z hlediska podilu osob s bakalafskym i
magisterskym vzdélanim, lepSi pozice je v ramci podilu osob s doktorskym vzdélanim (1 983
osob, coz predstavuje 0,4 % obyvatel starSich 15 let a 5. pozici mezi kraji CR — viz Tab. 2).

Navic nékteré prognézy vyvoje vzdélanosti v CR podle kraju predvidaji dal$i ztraty
Plzefiského kraje z hlediska podilu vysokoSkolsky vzdélanych obyvatel s moznymi
vyznamnymi dopady do ekonomiky (Mazouch, 2011). Tento vyvoj je realnou hrozbou pfesto,
Ze v Plzeriském kraji existuje komplexni nabidka vzdélavani z hlediska stupné dosazeného
vzdélavani, v€. univerzity s Sirokou oborovou nabidkou, a dostupnost vzdélani je tedy v kraji
na velmi solidni urovni.

! hova metodika nezaméstnanosti, tj. podil nezaméstnanych na obyvatelstvu (v %) ve véku 15-64
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Trochu odliSna je situace na zakladé statistiky vzdélanosti z vybérového Setfeni pracovnich
sil, z tohoto zdroje dat vyplyva pozvolnéji klesajici pozice Plzehského kraje, alespon co se
tyka podilu vysokoskolsky vzdélanych osob. V roce 2011 Cinil tento podil 13,01 % a usadil se
na 5. pozici v ramci CR (viz T3 v pfiloze).

Vzdélavani

PfestoZze ve vztahu k védeckovyzkumnym a inovaCnim aktivitdAm maji vyznam v3echny
stupné terciarniho vzdélavani, z kvantitativniho hlediska predstavuji nejdalezitéjSi skupiny
studenti vysokych 8kol a v ramci nich vykazuji nejsilnéjsi vazbu k védé a vyzkumu osoby
v doktorskych studijnich programech.

Terciarni vzdélavani poskytuje v Plzefiském kraji predev§im Zapadodeska univerzita (ZCU)
v Plzni (9 fakult) a Lékaiska fakulta (LF) v Plzni UK v Praze. Kromé téchto instituci maji
v Plzni pobogku soukromé vysoké $koly se sidlem v jiném mésté a cela fada VOS.

V poslednich letech klesal poget studentd ZCU. P¥iinou je v prvé fadé Ubytek obyvatel ve
véku vysokoskolského studia, ktery postihl i dalsi VS v CR. Ale ZCU v Plzni zaznamenala
nejvétsi pokles mezi vefejnymi VS v CR, a to absolutnim i v relativni vyjadfeni (G3 v
pFiloze). Mezi rokem 2009, kdy pocet jejich studentl dosahl maxima, a rokem 2013 se snizil
pocet studentu z 18,0 tisic na 14,8 tisic (-18 %).

Nejvétsi propad poctu studentld zaznamenala Fakulta pravnicka (-54 %), dale pak Fakulta
pedagogicka (-27 %). Fakulta strojni a F. elektrotechnicka zaznamenaly v obdobi 2009-2013
14% propad studentd. Naopak narust vykazaly Fakulty zdravotnickych studii (+13 %) a
Fakulta uméni a designu. Dlouhodobé stabilni jsou pocty student Fakulty aplikovanych véd,
Fakulty ekonomické a filozofické. Prostupnost navazujiciho magisterského studia? na ZCU
(cca 76 %) téméFr dosahuje celorepublikového priméru. Nejniz§i prostupnost ma Fakulta
aplikovanych véd (65 %), nejvy3si naopak Fakulta elektrotechnicka (84 %).

Pokles poctu se tykal i student(l doktorského studia, i kdyz s rdznou mirou intenzity poklesu.
Nejvétsi pokles v prirodovédnych a technickych fakultach zaznamenala Fakulta strojni (v
obdobi 2009-2012 ubytek o témér 15 %), Fakulta elektrotechnicka (o 7 %), naopak Fakulta
aplikovanych véd zaznamenala v tomto obdobi dokonce 4% narust studentd doktorského
studijniho programu (viz G4 v priloze). Prostupnost doktorského studia® se na ZCU v Plzni
dlouhodobé pohybuje mirné pod celorepublikovym primérem (cca 36 %), na Fakulté strojni
dokongi doktorské studium neceld 1/3 studentd. Pro porovnani, Fakultu strojni na CVUT
v Praze dokonéi pres 51 % studentl. Nejvy3si prostupnost v ramci ZCU v Plzni vykazuje
Fakulta aplikovanych véd (49 %).

Pocet studentl Lékarské Fakulty v Plzni je dlouhodobé stabilni a pohybuje se kolem 2 tis.
osob, ztoho cca 7,5 % tvofi studenti doktorského studijniho programu. Prostupnost
magisterského studia je zde vramci srovnavani s ostatnimi konkurenénimi lékarskymi
fakultami v CR jedna z nejvy$Sich (témé&F 87 % magisterskych studentl dokongi studium),
stejna situace je i v pfipadé doktorského studia (52 %).

Z vysledkd vyvoje poétu studentd VS (viz T4) vyplyva, ze ZCU zfejmé neni éastéji prvni
volbou pro uchazeée o studium VS. Studuje na ni stale mensi éast studentu
z Plzeniského kraje (52 % v roce 2009, 49 % v roce 2012) a stale vétsi ¢ast odchazi z kraje

% podil vyjadFujici kolik studentd zapsanych dany studijni program dokoné&i
* podil vyjadFujici kolik studentd zapsanych dany studijni program dokoné&i
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studovat do Prahy nebo do Ceskych Budé&jovic. Zaroven se snizuje podil studentt z Prahy
a ze sousednich kraju, ktefi prichazejici studovat ZCU v Plzni.

Nabidka ZCU je velmi komplexni. Fakulta zdravotnickych studii se iz etablovala a podty
jejich student rostly. Podobné se vyvijela i Fakulta uméni a designu. Na Fakulté
aplikovanych véd byly doplnény stavebni obory. Stale vSak v kraji chybi moznost studovat
nékteré pfrirodovédné obory.

ZCU a LF v Plzni zahajily vyznamné rozvojové projekty rozvoje védy s vyuzitim fond EU,
které predpokladaji také zapojeni védeckych kapacit z fad vlastnich absolventd.

Hodnoceni instituci v RIV je jednim z pohledd na kapacity vyzkumu a vyvoje zejména proto,
ze nastavuje stejna pravidla pro vSechny organizace. RIV ma pfimy dopad do financovani
vyzkumnych instituci. Slabinou tohoto srovnani je nemozZnost snadné identifikace
excelentnich vysledkd VaV pouze z bodového hodnoceni.

V Plzefiském kraji bylo v RIV za rok 2012 hodnoceno 20 instituci — jsou to fakulty a ustavy a
centra ZCU, LF UK, FN a vefejné vyzkumné organizace (COMTES FHT, VZU Plzen). V
absolutnim hodnoceni dle vykonu v RIV je Plzensky kraj na 6. misté (viz T5 v pfiloze); pokud
uvazujeme rozdéleni RIV na publika¢ni a aplika¢ni slozku, je vyraznéjsi aplikacni vykonnost
krajskych instituci (3. misto v CR) nez publika&ni (8. misto v CR).

V ramci krajského srovnani je nejvykonnéjsi instituci FAV (viz T6 v pfiloze), ktera ma hlavni
tézisté v publikani Cinnosti; fakulty elektrotechnicka a strojni maji vSak oproti FAV vysSi
aplikacni vysledky. LF UK ma hlavni vykon v publika¢ni Cinnosti stejné jako FN, coz
koresponduje s oborem lékafstvi. Pozici regionu s ohledem na aplikacni aktivity RIV doplAuji
NTC, COMTES FHT a VzU.

V porovnani aktivit RIV mezi vefejnymi univerzitami v CR se ZCU nachazi zhruba v priméru
(9. misto z 16 hodnocenych univerzit), pokud bychom hodnotili pofadi v aplikaénich
aktivitach, umistila by se ZCU na 4. misté (viz T6). V pfipadé pfepoétu RIV k poétu
akademickych a védeckych pracovniku je evidentni, Ze vy$Si mérnou vykonnost vykazuji
velké univerzity (UK, MU, CVUT, VUT Brno) a z mensich pak ty, které maji vysokou
publikaéni &innost (VSChT, JU Ceské Budsgjovice, UP v Olomouci). | po pfepoétu vykonu
RIV na po&et akademickych a v&deckych pracovnikd se ZCU nachézi v priiméru (10. misto)
v ramci CR.

Kazdoro&né zpracovany ZebfiCek Hospodarskych novin, ktery hodnoti Uroven vysokych
8kol*, v roce 2011 bylo posouzeno 71 fakult v celkem 9 oborech, v ramci Plzefiského kraje
uspély pouze 2 fakulty. Prvni, Fakulta aplikovanych véd ZCU v Plzni, ktera se v roce 2012
absolventd v ramci srovnavanych fakult, mé také nejvice doktorandd ze vSech (cca 14 %
z celkového poétu studenttl). Druhou vysoce hodnocenou fakultou je Fakulta strojni ZCU
v Plzni, ktera se v oboru strojirenstvi umistila na 3. misté.

Z hlediska vztahu k védecko-vyzkumnym a inovacnim aktivitam maji specialni vyznam
zejména studenti VS v pfirodnich a technickych oborech (zakladna pracovnich sil v t&chto
aktivitach, zasadné se podileji na tvorbé novych znalosti a technologii) — viz G5,7 v pfiloze.

* Kazdoroéné zpracovavany Hospodarskymi novinami, hodnocené byly aktivity jako: vyzkumné vysledky fakult, $ance na pfijeti,
zahrani¢ni staze studentl i pedagog, prazkum vlastnich absolventa.
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V roce 2011 Cinil pocet studentl s trvalym pobytem v Plzeriském kraji v oboru pfirodnich a
technickych véd celkem 5 013 osob (témé&f 31 % vSech studentli VS s trvalym pobytem
v Plzefiském kraji).

Plzefisky kraj dlouhodobé vykazuje vy$si podil student VS v technickych oborech®
podle mista trvalého bydlisté nez je pramér CR (4,3 % studentt technickych véd®). V ramci
technickych obord je nejvice studentll zastoupeno ve studijnich oborech - Strojirenstvi,
kovovyroba a metalurgie, Elektrotechnika a energetika, Elektronika a automatizace,
Motorova vozidla, lodé a letadla.

V poslednich 4 letech (2008-2011) vSak pocty studentl v technickych oborech stagnuji témér
ve v8ech krajich CR (v Plzefiském a Jihogeském mirny nardst do 2 %).

Podil student(l v pfirodnich oborech’ podle mista trvalého bydli$té je v Plzefiském kraji, i
pfes 22% narGst poCtu studentd za obdobi 2008-2011, trvale jeden z nejnizSich
v mezikrajském srovnani (2,4 % studenti pfirodnich véd®).

Trend vyvoje poétu studentd VS v Plzefiském kraji podle oborli téméF odpovida
celorepublikovému trendu - dlouhodoby relativni pokles atraktivity v technickych oborech a
zajem o pfirodovédné specializace se dlouhodobé udrzuje na mirné rostouci urovni.

V roce 2011 studovalo doktorsky stupen vzdélavani v oborech pfirodnich a technickych
véd celkem 561 studentd s trvalym bydlistém v Plzefiském kraji (191 studentd v pfirodnich
védach a 370 studentll ve védach technickych), pfiemz v porovnani s ostatnimi kraji je zde
jeden z nejvysSich podild studentl doktorského studia v technickych védach na podctu
obyvatel ve véku 20-29 let, v pfirodnich védach je naopak tento podil minimalni.

Zameéstnanci VaVv

Vroce 2011 pracovalo v Plzefiském kraji ve VaV 3 795 at jiz pIng, & <&astecné,
zaméstnanych osob (HC), pfi pfepoctu na plnou pracovni dobu vénovanou vyzkumnym a
vyvojovym cinnostem (FTE) Cinil pocet zaméstnancu ve VaV v tomto 2 196 osob (tj. pouhych
58 % HC zaméstnanych)®, viz G7.

V Plzeniském kraji je vyrazny nepomér mezi poctem fyzickych osob ve VaV a pfepoctenymi
osobami na plnou pracovni dobu vénovanou VaV cinnostem zejména v poslednich dvou
letech — vyrazné vzrostl poCet osob zaméstnanych ve VaV na &asteéné Uvazky.

Ve sledovaném obdobi 2005-2011 dochazi celorepublikové k plynulému nardstu poctu
zaméstnancu VaV (FTE i HC) o témér 28 %. V Plzefiském kraji byl béhem poslednich 7 let
zaznamenan dynamicky nartst zaméstnancu VaV (FTE) o 53 proc. bodu a stal se tak 2.
nejrychleji rostoucim krajem CR v poétu zaméstnanych ve VaV (po Moravskoslezském
kraji).

V mezikrajském srovnani poc¢tu zaméstnancu VaV (FTE) na 1000 obyvatel (viz G8)
zaznamenal Plzenisky kraj vyrazny posun z 9. mista v roce 2005 na misto 6. v roce 2011
(s hodnotou 3,8 zaméstnanct VaV na 1000 obyvatel kraje), pfesto kraj zaostava napf. za
Libereckym a Pardubickym krajem.

> technické védy a technicky zamérfena femesla, vyroba a zpracovatelsky primysl, architektura a stavebnictvi

® 05 populace 20-29 let v kraji

" biologické, fyzikalni a chemické védy, matematické védy a statistika, informatika a vypodetni technika

8 96 populace 20-29 let v kraji

® pocet zaméstnancti VaV zjistovan podle dvou kritérii: poget fyzickych osob (HC) a pocet prepoctenych osob na ekvivalent piné
pracovni doby vénované VaV (FTE)
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Zaméstnanci VaV podle pracovni ¢innosti'°

Mezi zaméstnanci vyzkumu a vyvoje pfevazuji, zcela podle o¢ekavani, vyzkumni pracovnici.
V roce 2011 se jednalo o 1 276 pfepoctenych osob a mezi vdemi pracovniky VaV tvofili 58 %
zaméstnancu VaV.

PFi porovnani po¢tu vyzkumnych pracovnikii na 1000 obyvatel s primérem EU27 (3,2
vyzkumnych pracovnikt na 1000 obyvatel) v roce 2011 dochazime k zavéru, Ze pouze Praha
s hodnotou 10,1 prekrocila primér EU (Plzensky kraj pouze 2,2 vyzk. pracovniki na 1000
obyvatel)

Druhou nejpocetnéjsi skupinou zaméstnancu VaV jsou techniéti pracovnici (716, 33 %
zaméstnancu VaV) a zbylych 203 zaméstnancu VaV (9,2 %) se fadi mezi ostatni pracovniky.

Podobné pomérné zastoupeni vykazuje napf. Jihomoravsky kraj, ostatni kraje maji nizsi
podil vyzkumnych pracovnikd na celkovém pocétu zaméstnancu VaV (FTE).

Zaméstnanci VaV podle sektort

Zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru vykazuji dlouhodobé narUst oproti sektoru
vefejnému, ve kterém doslo k postupnému poklesu jiz od roku 2007 (viz G9). Je mozné, Ze
doslo k pfesunu zaméstnanct VaV z vysokoskolského sektoru do sektoru podnikatelského.

Vroce 2011 pracovalo v podnikatelském sektoru 1 294 zaméstnancu VaV (59 %), ve
vysokoSkolském VaV 804 zaméstnancu (37 %) a ve vladnim VaV 97 zaméstnancl (4 %
vSech zaméstnanci VaV vkraji). Ve vétsing krajad CR prevliadda zaméstnanost
v podnikatelském sektoru, vyjimku tvofi Praha, Jihogesky, Olomoucky a Jihomoravsky kraj,
kde je nadpoloviéni zastoupeni vefejného sektoru.

Zaméstnanci VaV podle védnich oblasti

Dominance Plzenského kraje v technickych védach doklada i pfevaha zaméstnanych ve
VaV (viz G10) v této védni oblasti (1 233 osob, 56 % zaméstnancu VaV dle FTE v roce
2011). Pfi hodnoceni zaméstnancl VaV v technickych oborech na 1000 obyvatel daného
kraje vSak dochazime ke zjisténi, ze Plzerisky kraj se fadi az na 8. pozici v mezikrajském
srovnavani.

V pfirodnich védach pracovalo 23 % zaméstnancu (507 FTE osob) a v Iékafskych védach 10
%. Orientace Plzefiského kraje smérem k biomedicinskému vyzkumu je zfetelna za
poslednich 5 let, kdy kromé ekonomicky i védecky stabilnich vykont Fakultni nemocnice
v Plzni doslo k rozvoji nékolika soukromych provozovatel( zdravotnickych sluzeb aktivnich
na poli biomedicinského vyzkumu, napf. Institutu reprodukéni mediciny a endokrinologie,
Natalartu s.r.o., Genetiky Plzen s.r.o. atd. Tato zdravotnicka pracovisté pfispivaji k rozvoji
regionu mimo jiné i faktem, Ze maji fadu zahrani¢nich pacientd a pacientek, které hledaji
v CR a konkrétné v Plzefiském kraji 1é8bu, jeZ jim neni napf. na poli 1é&by neplodnosti,
Vv jejich domovskych zemich EU legislativné umoznéna. Tyto firmy jsou z ddvodu nutnosti
zachovani Spickové kvality péce firmami inovacnimi.

1% Metodicka poznamka:

o Vyzkumni pracovnici se zabyvaji nebo Fidi projekty zahrnujici koncepci nebo tvorbu novych znalosti, vyrobku, procesti, metod
a systému. Vyzkumni pracovnici jsou povazovani za nejdulezitéj$i skupinu zaméstnancu VaV, nebot tvofi pilif
védeckovyzkumnych aktivit.

o Technicti a ekvivalentni pracovnici v ramci VaV uskute¢iuji védecké a technické ukoly, aplikuji koncepty a provozni metody, a
to obvykle za dohledu vyzkumnych pracovnikd.

e Ostatni pracovnici ve vyzkumu a vyvoji se podileji nebo jsou zaclenéni do vyzkumnych a vyvojovych &innosti (napf.
femesinici, sekretarky a urednici). Jsou zde zahrnuti i manazefi a administrativni pracovnici, jejichz €innosti jsou pfimou
sluzbou vyzkumu a vyvoji.
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Humanitni, socialni a zemédélské védy jsou, co se tyée podilu zaméstnanych ve VaV,
v Plzenském kraji minimalné zastoupeny (celkem 219 osob).

Mzdy**

Pramérna hruba mésiéni mzda v 1. &tvrtleti 20132 zaradila Plzefisky kraj na 4. misto
v mezikrajském srovnani s hodnotou 22 668 K¢.

V ramci vyhodnoceni platl zaméstnancu VaV statisticky sledovany 2 skupiny — specialisté
v oblasti zdravotnictvi a specialisté v oblasti technickych véd (viz G11). V Plzenském kraji je
dlouhodobé vysoké finanéni ohodnoceni specialistd v oblasti zdravotnictvi (3. misto, po
Moravskoslezském a Karlovarském kraji), v roce 2011 Cinila tato mzda 45 387 K¢&. NizSi
primérné hrubé mésiéni mzdy byly evidovany u specialisti v oblasti technickych véd v PK
v ramci mezikrajského srovnavani v roce 2011 (8. misto s hodnotou 38 413 Kc¢).

Hruba mésicni mzda specialistti ve fyzik., matem. a technickych védach dlouhodobé
pod celorepublikovym priamérem.

2.3. Pracovisté VaV

Pocet pracovist VaV v Plzeriském kraji S s oSt Vav

trvale stoupa, vroce 2011 zde bylo |'2° J——
evidovano celkem 115 pracovist VaV, ale | o P o °

pouze 6 pracovist mélo vyzkum a vyvoj | *

uvedeny jako hlavni ekonomickou ¢innost. | * |

Roste  zejména pocet pracovist | * |

v soukromém sektoru provadéni, | >

predevsim ve védach technickych, aleive ° 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
védach lékafskych a biomediciné obecné =VaV pracovisté celkemoslkem

(Genetika Plzef sr.o. Institut reprodukéni z toho pracovisté s hl. ekon. &innosti vyzkum a vyvoj (CZ-NAGE 72)

mediciny a endokrinologie, Natalart s.r.o0. atd.).

Celorepublikové se VaV provadi spiSe na mensich pracovistich, v Plzefiském kraji je situace
podobna, v roce 2011 ve vice jak 2/3 pracovistich VaV pracovalo méné nez10 zaméstnancd,
7 velkych pracovist nad 100 zaméstnancu.

Mala pracovisté typicka predevsSim pro podnikatelsky sektor (G13), ktery je dominantnim
sektorem provadéni VaV (v roce 2011 bylo v PK 84 % pracovist v podnikatelském sektoru),
naopak pracovisté s vysSim poctem prepocétenych VaV zaméstnancli nalezneme predevsim
ve vladnim a vysokoSkolském sektoru.

2.4. Financovani VaV

Vydaje na VaV - zdroje financovani

V roce 2011 dosahly v Plzenském kraji vydaje na VaV 3,1 mld. Ké (viz G15 v pfiloze),
oproti pfedchozimu roku 2010 to znamenalo vyrazny narust financi (o 840 mil. K&), zejména
ze sektoru podnikatelského (393 mil. K&) a zahrani¢niho (371 mil. K&).

Soukromé zahranicni zdroje lokalizovaly do VaV v kraji 241 mil. KE a 229 mil. KE poskytly
vefejné zahranicni zdroje.

" zména metodologie mezd, do r. 2010 podle OKEC (1. skupina védci a inZenyii ve fyzik., matem., a technic. védach a v biolog.
a lékar. oborech), od roku 2011 dle CZ-ISCO (tj. specialisté v oblasti védy a techniky a specialisté v oblasti zdravotnictvi)
2 dle pracovistni metody, primérna hruba mésiéni mzda na prepoétené podty zaméstnancu
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Opozdénégjsi vstu soukromych

P . ,J . . P y . G14: Dynamika rastu vydaja na VaV v Plz.
zahrani¢nich investic do VaV v kraji krajipodle zdroji financovani (v mil. K&)
napf. vporovnani s Jihodeskym, |3°%
Kralovéhradeckym a Pardubickym | 290

kraje. 2200

2 000
Vydaje na VaV financované 1500 | R
z podnikatelskych  zdroji  tvori {000 |
dlouhodobé v Plzennském kraji vice o0 |

nez 60 % zcelkovych vydaji na

o -

VaV. Naopak ve StfedoCeském nebo 2008 2000 2010 2011
Karlovarskem kraji jsou vydaje na VaV = Podnikatelsky sektor mViadni sektor
hrazeny témér plné y4 pOdnik&tGlSkéhO Soukromé zahraniéni zdroje mVefejné zahrani¢ni zdroje

sektoru (87 %, resp. 82 % vydaju na
VaV), naopak v Praze ¢&i JihoCeském kraji je podil podnikatelského sektoru na VaV minimalni
(pouze 4 celkovych zdroju na VaV).

swvivew s

srovnani (narlst 2,7x) — pfed Jihomoravskym a Moravskoslezskym krajem. Z hlediska
intenzity vydaji na VaV* si tak Plzerisky kraj v poslednich letech vyrazné polepsil (G16 v
priloze), vroce 2011 se dostal na 4. pozici v mezikrajském srovnani — na 1. misté
Stredogesky kraj (bez sidla VS), 2. Jihomoravsky (pétina VS kapacit v CR se sidlem v Brné&)
a 3. Hl. m. Praha s tfetinou v8ech VS.

Pouze tyto prvni 3 zmifiované kraje CR se dostaly nad pramér EU27 (2,03 % HDP* v roce
2011) a pfiblizuji se tak hodnotam vyspélych regioni zapadni Evropy. Plzerfisky kraj
v hodnoté intenzity vydaji na VaV v poslednich 3 letech predstihl JihoCesky, Liberecky i
Pardubicky kraj.

Vydaje na VaV podle sektori provadéni
Aktivity VaV provadéné v podnikatelském sektoru hraji v Plzefském kraji vyznamnéjsi roli

(méfeno finanénimi prostiedky — 76 % prostfedkd) nezZ v sektoru vysokoSkolském (22 %
financi VaV), ve vladnich organizacich je z hlediska provadéni VaV v kraji podil témér
zanedbatelny (2 %).

Vydaje na VaV podle védnich oblasti

Nejvy$Si podil vydaju v kraji plyne do technickych véd (koncentrace az 68 % veskerych
vydaju na VaV), do pfirodnich véd putovalo 24 % vydaju v roce 2011, 3 % do lékaiskych véd
i humanitnich véd, socialni védy koncentruji pouze 1,1 % a zemédélské védy 0,3 % vydaju
do VaV.

Spoluprace mezi sektory™
Pfevazna veétSina podnikatelskych zdroja ur€enych na podporu VaV sméfovala v roce 2011
opét

'3 vydaje na VaV jako procentualni podil z regionalniho HDP
1 odhad dle Eurostatu

B Spoluprace mezi sektory v oblasti VaV je v Setfeni VTR 5-01 méfena prostfednictvim dvojiho sledovani vydaji na VaV, a to
jednak podle jejich uziti (provadéni) a jednak podle jejich financovani. Sektory v oblasti VaV tak mizeme vymezit dvojim
zplsobem:

a) Sektory provadéni VaV — sektory, ve kterych jsou finan¢ni prostfedky uréené na VaV spotfebovany;

b) Sektory financujici VaV — sektory, ze kterych pochazeji finanéni prostfedky na VaV €innosti.
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do sektoru podnikatelského, konkrétné se jednalo o 98,3 % téchto financnich prostfedku. Na
celkovych financnich prostfedcich plynoucich do vysokoSkolského VaV se podnikatelsky
sektor v roce 2011 podilel pouze 4,7 % (32 mil. KE).

Vydaje z podnikatelskych zdrojlii vénované na vyzkum a vyvoj vysokoSkolského sektoru
pfedstavovaly v Plzefiském kraji v roce 2011 jen 32 mil. K& (1,6 % z celkovych
podnikatelskych zdroji uréenych na VaV a 4,7 % z celkové Castky utracené na VaV ve
vysokoskolském sektoru).

T7: Spoluprace mezi sektory v oblasti VaV v PK za rok 2011 (mil. K&)

Sektor provadéni
mil. K¢ Podnikatelsky Viadni Vysokoskolsky Soukromy Celkem
(BERD) (GOVERD) (HERD) neziskovy

Podnikatelské zdroje 1949 0 32 0 1982

:O: Vefejné zdroje 181 66 429 0 676

é Ostatni narodni zdroje 0 0 2 0 2

2 |zahranitni zdroje 248 0 223 0 470

% soukromé zahraniéni 237 0 4 0 241

£ verejné zahranicni 1" 0 219 0 229

Celkem 2378 66 686 0 3130
Zdroj: CSU

Velmi nizké toky financnich prostfedkd na VaV z podnikatelskych zdroji do vysokoskolského
sektoru jsou nejen pro kraj ale i pro Ceskou republiku charakteristické po celé sledované
obdobi 2005-2011.

Plzenisky kraj zaujima s hodnotou podilu podnikatelskych zdroji uréenych do VS VaVv
po Libereckém kraji druhé misto v mezikrajském srovnani.

T8: Vydaje na VaV ve vysoko$kolském sektoru provadéni podle kraji CR

Vydaje na VaV z toho podle podnikatelského zdro‘j;/e finalnkcov’ér:‘i
Sektor provadéni , $ y 9 5 &4 b 22 EHHLCNTE
aal G T aor | il ke | wraeane mavau aa | _podnikatelskych
(mil. K&) VS sektoru zdroju uréenych na
VaVv
Vysokoskolsky celkem 15 288 156 1,0 0,5
Praha 5334 60 11 1,2
StfedoCesky 12 0 1,7 0,0
JihoCesky 435 5 12 0,9
Plzensky 686 32 4,7 1,6
Karlovarsky 0 0 0,0 0,0
Ustecky 142 1 0,6 0,2
Liberecky 662 41 6,2 4,5
Kralovéhradecky 412 5 1,2 0,6
Pardubicky 304 0 0,0 0,0
Vysocina 2 0 0,0 0,0
Jihomoravsky 4 366 1 0,0 0,0
Olomoucky 1041 4 0,3 0,4
Zlinsky 188 5 2,8 0,4
Moravskoslezsky 1704 1 0,1 0,0
Zdroj: CSU

Pro porovnani V celé EU27 je z podnikatelskych zdroji evropské unie financovano cca 7 %
vysokoskolského VaV (rok 2007).

Verejna podpora vyzkumu a vyvoje

vvvvvv

vyvoje (po investicich ze soukromych podnikatelskych zdroja). Dlouhodobé se podil
veFejnych zdrojd na celkovych vydajich na VaV uskuteénénych v Ceské republice pohybuije v
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rozmezi 37 % az 45 % s tim, Ze v roce 2011 dosahl 37 %'°. Podstatné niz&i podil vefejného
financovani VaV je v pfipadé Plzeriského kraje (v roce 2011 pouze 22 % na celkovych
vydajich do VaV).

Z hlediska verejné podpory vyzkumu a vyvoje muzeme rozliSovat mezi pfimou a nepfimou
podporou'’. Nepiima podpora VaV nelze regiondlné &lenit z divodu nedostupnosti
statistickych dat na krajské Grovni. Pfima podpora VaV ze statniho rozpoétu CR je
v Plzenském kraji dlouhodobé nizSi (8. pozice vramci mezikrajského srovnavani) ve
srovnani s rostoucim potencialem v oblasti lidskych zdroji a zvySujicich se celkovych vydajl
na VaV v kraji. Tato horsi pozice kraje se tyka jak ucelové podpory'®, ktera v roce 2011
predstavovala téméF 73 % celkové pfimé podpory v kraji, tak podpory institucionalni*® (viz
T9). Nejvétsi ¢ast pfimé podpory v podnikatelském sektoru se koncentruje do okresu Plzeri-
meésto (68 % celkové pfimé podpory v podnikatelském sektoru v kraji), vyznamné jsou jesté
v okrese Plzen-jih (téméf 28 %), v ostatnich okresech jsou tyto podily minimalni a souctem
nedosahuji ani 5 %.

Podpora VaV z verejnych projektu

Operacni programy OPPI

Podpora VaV v ramci Operacniho programu Podnikani a inovace (OPPI) pro obdobi 2007 —
2013 probihala zejména pfedevSim prostfednictvim 4 programu podpory (ICT a strategické
sluzby, Potencial, Inovace — Inovaéni projekty a Ochrana primyslového vlastnictvi).

Obecné ma Plzensky kraj vramci OPPl jeden znejnizSich poctli projekti

v v,

kraj) a nizSi uspésnost v poctu prijatych projektt (z celkového poc¢tu podanych zadosti)
nez je celorepublikovy primér (38% Uspésnost v kraji, zatimco v CR je primérna uspésnost
témér 43%).

V ramci programu ICT a strategické sluzby, ve kterém vyrazné dominovaly pfedevSim kraje
Jihomoravsky a Stfedocesky, bylo v Plzeriském kraji podpofeno celkem 22 projektl (5 % a 5.
pozice v mezikrajském srovnavani podle poctu projektl).

Program Potencial prfedstavoval v Plzefiském kraji 29 projektl (5 % a 9. pozice v ramci krajl
CR), nejhorsi postaveni zaznamenal kraj v programu Inovace, ve kterém se umistil na
11. misté jak v programu Inovacni projekty, tak i v programu Ochrana primyslového
vlastnictvi (viz T10 v pfiloze).

Resortni program TIP (MPO)
Tento program realizuje ucelovou podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje
z prostfedk( statniho rozpoétu Ceské republiky v obdobi 2009 az 2017.

Na zakladé prabéznych vysledkl (viz T11) se Plzerfisky kraj umistil s 35 projekty na 9. misté
v mezikrajském srovnani, mezi nejvyznamnéjSi subjekty, které Cerpaji tuto podporu VaV

' Lisabonska strategie uvadi, Ze padil financnich prostfedkd na VVaV pochazejicich z verejnych zdroji by nemél pfesahnout
jednu tfetinu celkovych vydaji na VaV v dané ekonomice.

Y Ptima podpora zahrnuje skute¢né vydaje na VaV z vefejnych zdrojl (ze statniho rozpoctu), které jsou ur€eny na VaV &innosti
v ekonomickych subjektech podnikatelského sektoru. Nepfima podpora VaV znamena moznost uplatnéni odpoctu odgitatelnych
polozek VaV od zakladu dané podle § 34 odst. 4 zakona €. 586/1992 Sb. o danich z pfijmi. Odpocet uznatelnych naklad na
vyzkum a vyvoj od darfiového zakladu muze subjekt provadéjici VaV uplatnit pouze v pfipadé€, ze na dany VaV projekt jiz
neziskal pfimou podporu VaV. Danovy poplatnik (pravnicka osoba) muze odepsat az 100 % vydaja vynalozenych pfi realizaci
projektl vyzkumu a vyvoje. Nerozhoduje, zda se jedna o zakladni vyzkum, aplikovanych vyzkum nebo experimentalni vyvoj.

® (gelové dotace na konkrétni vyzkumné a vyvojové projekty realizované v ramci vyhlaSovanych programu vyzkumu a vyvoje

institucionalni dotace na vyzkumné a vyvojové aktivity provadéné ve vyzkumnych institucich
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v kraji patfi ZCU v Plzni (Fakulta aplikovanych véd a Fakulta strojni, Nové technologie —
vyzkumné centrum), COMTES FHT a.s. a dal$i podnikatelské subjekty.

Program ALFA (TA CR)

Program, ktery je koncipovan na Sestileté obdobi (2011-2016), je zaméfen na podporu
aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje zejména v oblasti progresivnich
technologii, materiall a systému, energetickych zdroji a ochrany a tvorby Zivotniho prostredi
a dale v oblasti udrzitelného rozvoje dopravy.

Postaveni Plzefiského kraje v ramci tohoto programu (viz T12) je prGmérné ve srovnani
s ostatnimi kraji (29 projektd, 4 % v ramci celé CR) dominantni roli zde hraje HI. m. Praha,
ktera predstavuje 37 % vSech projektii v CR.

Projekty 7. ramcového programu

Na zakladé hodnoceni G&asti kraji CR v projektech 7. RP v obdobi 2007 — 2011 je Plzefisky
kraj charakterizovan (viz Frank, D., s. 15) jako region s nizkou aktivitou pracovniki ve
vyzkumu smérem k 7. RP a nizkym podilem ziskanych finan¢nich prostfedku ze 7. RP, ucast
vefejnych instituci a MSP je pomérné vyrovnana (s mirnou pfevahou ucasti MSP). Podle
tematického zaméreni priorit jsou v Plzenském kraji zastoupeny zejména projekty v oblasti
mobility vyzkumnych pracovnik( (31% v ramci kraje) vyzkumu nanotechnologii (23 %) a
vyzkumu z oblasti Zivotniho prostfedi (15 %).

Toto postaveni kraje vramci 7. RP by mohla zménit nové budovana vyzkumna centra VaV
z operacnich program( zaméfenych na vyzkum, vyvoj a inovace. V budoucim RP by mohlo
dojit k posileni stavajici vyzkumné infrastruktury a kapacit pro vyzkum vcetné zlepSeni
podminek pro intenzivnéjSi zapojeni do mezinarodni vyzkumné spoluprace pravé ve
prospéch Plzefiského kraje (ale i Moravskoslezského, Libereckého a Olomouckého kraje).

Vyzkum a vyvoj pro inovace (VaVpl — MSMT)

Projekty v ramci tohoto programu jsou v sou¢asnosti v realizaci — viz kap. 3.

2.5. Vysledky VaVv

Patentova aktivita, uzitné vzory

Pocet ziskanych patentl predstavuje jeden z kliCovych Udajl o vysledcich VaV. Plzerisky
kraj vykazuje dlouhodobé nizké hodnoty patentové aktivity, které umistuji kraj trvale na
spodnich pfickach mezikrajského hodnoceni, v roce 2012 to bylo 9. misto dle podilu platnych
patentd v kraji na celé CR (viz T13 v piiloze). Pies 60 % platnych patentl v kraji bylo
pfihlaSeno podniky, 26 % patentl prostfednictvim fyzickych osob a 13 % prostfednictvim
vysokych Skol v kraji.

Podobny vyvoj kraj zaznamenal i v pripadé platnych uzitnych vzora (v roce 2012 8. misto
v mezikrajském hodnoceni). V souvislosti s umisténim nové budovanych vyzkumnych center
v kraji se o¢ekava mozné zlepSeni situace v oblasti patentl a uzitnych vzoru.

Pokud jde o uspésnost podani pfihlasek patentl, jsou pomérné znacné rozdily mezi kraji v
poméru poctu udélenych patentd a poctu podanych pfihlasek. Celostatni primér uspésnosti
(v obdobi 2005-2011) Cinil 43 %, nejvysSi uspésnost v Olomouckém (55 %) a Plzeriském
kraji (51 %).
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PfestoZe ukazatel patentové aktivity v krajich CR v poslednich letech dynamicky rostl, pfi
srovnavani jednotek NUTS 3 vramci zemi EU vykazuji regiony CR velmi nizké hodnoty
patentové aktivity a nalézaji se ve skupiné s ostatnimi staty stfedni a vychodni Evropy.

Nizkou uroven patentové aktivity v kraji dokladaji i prijmy z licenénich poplatkl na patenty

Inovacni aktivity podniku

Inovaéni aktivity uzce souvisi s konkurenceschopnosti podniku, které se konkrétné odrazi v
nepretrzitém procesu obnovovani a zdokonalovani produkce vyrobkl a sluzeb, vyrobniho
procesu a ekonomického potencialu podnika.

V obdobi 2008 — 2010 byla zaznamenana na zakladé vybérového Setfeni nizka mira
inovaéni aktivity podnikGi v Plzefiském kraji®® (2. nejnizsi mezi kraji CR - 47 %
z celkového poctu ekonomicky aktivnich podnikd inovuji), jak v oblasti technickych inovaci
(jako napf. produktova €i procesni inovace), tak i v netechnickych inovacich (marketingova,
organizaéni inovace...), viz G17 v pfiloze.

srovnani (méfena podilem inovujicich podnikd), naklady vynalozené na technické inovace
v podnicich dokladaji vyznam technickych inovaci v Plzefiském kraji (v obdobi 2008-
2010 investovano 6,1 mld. K¢, 5. nejvySSi hodnota v mezikrajském srovnani).

Inovaéni vykonnost regionu dlouhodobé negativné ovliviiovala zejména nizka hodnota
vydaju na VaV, v poslednich letech doSlo k vyraznému zlep$eni z hlediska vydaju do VaV
v kraji, Ize oCekavat i rostouci inovaéni aktivitu.

Zavadéni technickych inovaci v podnicich je podporovano jednak vladou a mistni Gi
regionalni samospravou, v poslednich letech v souvislosti se strukturalnimi fondy hraje roli i
EU. V Plzenském kraji obecné nedosahuje vefejna podpora inovaci urovné priaméru
CR, vobdobi 2008-2010 obdrzelo vefejnou podporu pro technické inovadni aktivity
v Plzenském kraji necelych 22 % podnikd (9. misto v mezikrajském srovnani) — viz G18
v pfiloze.

Inovacni aktivity prokazali v minulych 5 letech mnozi soukromi poskytovatelé zdravotnickych
sluzeb, jez se podili na vyzkumu v oblasti biomediciny zvlasté spole¢né s Lékarskou fakultou
v Plzni. Kromé Fakultni nemocnice v Plzni, ktera je sama vyzkumnou organizaci, byla
realizovana fada inovacnich aktivit zvladté na poli genetiky, asistované reprodukce,
regenerace a reparace a bunécné a tkanové terapie. Mezi inovacni firmy v této oblasti patfi
napf. Institut reprodukéni mediciny a endokrinologie, Natalart s.r.o., Genetika Plzef s.r.o.
atd.

2.6. Vyspélé technologie

Export
V letech 2007 — 2010 se Plzerisky kraj pohybuje od 1.-3. mista mezi kraji v ukazateli
objemu exportu v K& na obyvatele (viz G19 v pfiloze). Cilem exportu jsou téméf vyluéné

%% Setteni inova&ni aktivity podnikt probihalo formou vybérového $etfeni zohledriujiciho regionalni dimenzi. Prostfednictvim
dotazniku o inovacich TI2010 bylo osloveno celkem 6 229 zpravodajskych jednotek podnikatelského sektoru (podnikd) z
vybranych oblasti primyslu a sluzeb (finanénich i nefinan€nich) s alesponn 10 zaméstnanci — cca 4 podnikl ze zakladniho
souboru. Vysledky Setfeni z obdobi 2008-2010.
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zemeé EU, prfedevSim SRN. Pouze 7,6% exportu v r. 2010 bylo z kraje vyvezeno mimo zemé
EU. | kdyZ na vyvozu v8ech kraji CR vyrazné dominuje EU, Zadny jiny kraj v CR takto
vysoky podil nevykazuje.

Vice nez 80% objemu exportu tvori zbozi primyslové povahy. Zasadnimi exportnimi
produkty jsou napfiklad turbiny, monitory, televizni pfijimace, zafizeni k telekomunikaci a
zaznamu a reprodukci zvuku (viz T14 v pfiloze). Velmi pozitivhi hodnoty v kraji vykazuje
export tzv. high-tech vyrobk.

Postaveni high-tech sektoru
Vyznamnou roli v Plzefiském kraji hraje high-tech sektor (viz T15 v pfiloze), na celkovém
exportu kraje se podili téméF 22 % (v CR tvofi export high-tech zboZi 17 %).

I pres vyrazny pokles -
‘ G20: Vyvoz high-tech zbozi podle kraji CR
v poslednich letech (z 54 na 45 v letech 2008.2010

mil. K& v obdobi 2008-2010) se 160 000 5008 2009 W 2010

kraj drzi na 2. misté v hodnoté igg 888
vyvozu high-tech zbozi (11 % |2 100000
. 80000

celkového vyvozu high-tech |E
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zbozi CR), hned za krajem 40 000
e 20000 1 E ' I . 1 .:
Pardubickym. pl  eem o M

) P DD DD DD DE DD DD
V poslednich letech 2008-2009 IR, \&‘:eof@‘* S8 o
) A R S & S & S
zaznamenal export  high-tech &5 o F F TS
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celosvétovou hospodaiskou krizi,
nicméné zahraniéni obchod s high-tech zbozim v tomto krizovém obdobi vykazoval mensi
ztratu nez obrat celého zahraniéniho obchodu CR a vroce 2010 zaznamenava navrat
k trendlm z pfedchozich let.

Prestoze v roce 2010 jiz vétSina krajl zaznamenala opétovny narust exportu, v Plzefiském
kraji je stale vykazovan pokles a navic export celkového vyvozu registrovala mensi ztratu
nez export high-zboZzi.

PFi rozboru zbozové struktury (viz G21 v pfiloze) high-tech exportu Plzefiského kraje je
patrnd dominance zbozi zoblasti vypoéetni techniky’’ a elektroniky véetné
telekomunikaci?? — obé tyto kategorie se podilely 91 % na high-tech exportu Plzefiského
kraje, dal$i vyznamnou skupinou v kraji je vyvoz neelektrickych stroja® (5 % na celkovém
high-tech exportu kraje).

Technologicka platebni bilance

Technologicka platebni bilance umozfiuje méfeni intenzity a rozsahu Sifeni vysledku
vyzkumu a vyvoje (VaV) prostfednictvim obchodu mezi zemémi. PFinasi pfehled o
technologiich, které je dany stat/region schopen vyvinout sam, stejné jako o technologiich,

2 Psaci stroje jiné nez pod zahlavim 726.5, 726.6 a 751.9; Zafizeni k automatickému zpracovani dat pfenosna, obsahujici min.
CPU, klavesnici, Ostatni zafizeni k automatickému zpracovani dat, Vstupni nebo vystupni jednotky, Pamétové jednotky, Dily,
pfisluSenstvi vhodné sou€asné pro 2 a vice stroju podskupin 751.1, 751.2, 751.9 a skupiny 752, Monitory CRT, Ostatni
monitory, Projektory

2 PFistroje pro zdznam, reprodukci obrazu, Diody, tranzistory apod. polovodi¢ové prvky, Pfistroje pro zaznam, reprodukci
zvuku, spousténé mincemi aj. platidly, Telefonni pfistroje (v¢. mobilnich), Dily, pfislusenstvi telekomunikaénich pfistroju a pfistr.
pro zaznam, reprodukci zvuku, obrazu, Mikrofony, Sluchatka, Elektrické zesilovace zvuku, Zafizeni radarova, radiova navigacni,
Kamery televizni, digitalni, videokamery, Kabely z optickych vidken

2 Turbiny, jaderné reaktory, obrabéci stroje, frézy, brusky, stroje pro kovoobrabéni
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které byly vytvofeny v zahranici. Hlavni objem technologickych transfert se ve vétSiné zemi
uskute€riuje mezi matefskymi spole€¢nostmi a jejich afilacemi v zahranici (a naopak).

V ramci technologické platebni bilance v Plzefiském kraji jednoznaéné pfevazuji vydaje za
dovoz technologickych sluzeb ze zahrani¢i nad pfijmy (zaporné saldo -801 mil. K&) — treti

v vs

Nejvys8i vydaje za dovoz technologickych sluzeb do Plzefského kraje pfedstavuji licenéni
poplatky a ochranné znamky. Nejvy$si pfijmy kraje naopak plynou z technickych sluzeb®.

** Technické sluzby zahrnuji: technické navrhy a inzenyrské prace nutné pro navrhy a pfipravu technickych projekta
obsahujicich definice produktl procesni a podnikové specifikace, obecné navrhy a detailni plany na zafizeni; vSeobecnou
technickou pomoc pro provoz a udrzbu, ktera zahrnuje $koleni zaméstnancu, sluzebni pobyty technikd, konzultaéni sluzby a
asistenci pfi kontrole jakosti a odhalovani a odstrafnovani nedostatku.
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3. Situace v Plzenském kraji
Nejvyznamnéjsi verejné subjekty zabyvajici se VaV

V Plzefském kraji nema sidlo zadna ze statnich vyzkumnych organizaci. NejvétSimi
vefejnymi vyzkumnymi institucemi v Plzefiském kraji jsou Zapadoc€eska univerzita v Plzni a
Lékarska fakulta v Plzni (Univerzita Karlova v Praze). Tyto vysoké Skoly realizuji rozsahlé
zaméry a projekty rozvoje infrastruktury VaV s podporou fondu EU, jejichz realizace bude
ukondena v roce 2014, resp. 2015. Jedna se o tyto projekty ZCU: Centrum novych
technologii a materiald (CENTEM), Nové technologie pro informacni spoleCnost (NTIS),
Regionalni inovacni centrum elektrotechniky (RICE), Regionalni technologicky institut (RTI) a
projekt LF UK v Plzni: Biomedicinské centrum (BC). Mezi tuto skupinu podpofenych projektu
patfi také ZapadoCeské materialové metalurgické centrum (pfijemce COMTES FHT a.s.).
Tyto projekty vyznamné posili kapacitu VaV Plzenského kraje..

CENTEM - Centrum novych technologii a materialti (CZ.1.05/2.1.00/03.0088)
Centrum novych materialu a technologii (CENTEM) je regionalni centrum zaméfené na
materialovy vyzkum a vyvoj novych technologii zalozenych na efektivnim vyuziti materialu a
vytvafeni materialu novych. Jde zejména o progresivni nezelezné materidly, jako jsou
polymerni struktury, kompozitni a nanokompozitni materialy nebo specialni materialy na bazi
kfemiku.

Vyzkum v pfipravovaném centru je zamySlen jednozna¢né jako vyzkum smérovany k
pokrocilym inzenyrskym aplikacim pro potfeby pramyslu a transfer technologii.

Vyzkum a vyvoj v laboratofich CENTEM bude realizovan ve dvou zakladnich rovinach:

1. Vyzkum materialu jako ,daného substratu® ¢i dané struktury (at’ jiz mikroskopické Cdi
makroskopické), jejiz vlastnosti je tfeba co nejlépe poznat, pochopit jeji chovani v
rozmanitych situacich a rozumét souvislostem tohoto chovani s jeho strukturou na rdznych
méfitcich, od nano-, mikro- az k meso- resp. makroskopickym skalam.

2. Tvorba materialu a materialovych struktur novych, at jiz modifikaci materialu stavajicich,
tvorbou novych materidlovych struktur ¢i obohaceni materialu a struktur o zvolenou dalsi
pridavnou hodnotu. Procesy fizené tvorby materialu a struktur se pfitom odehravaji na nano-
, mikro-, meso- &i makroskopické urovni.

Nedilnou soucasti vyzkumnych aktivit budou pocitatové simulace, které umozni pfedem
odhadnout vlivy rozmanitych uprav a modifikaci, testovat vliv mikrostruktury materialovych
struktur a spravné interpretovat vysledky méfeni. Stavajici pracovidté (NTC) ma velmi dobré
odborné i materialni zazemi pro efektivni pocitaCové simulace, které jsou zalozeny na
modernich homogenizacnich technikach, Skalovém modelovani €i sofistikovanych multi -
fyzikalnich simulacich. Toto zazemi bude jesté dale rozSifeno tak, aby bylo mozno provadét
simulaéni prazkumy a tvofit pomocné pocitatové produkty i pro nova témata, které cileny
materialovy vyzkum v ramci CENTEM pfinese.

Skladba pfistroji a zafizeni je koncipovana tak, aby se vyzkum i tvorba materialu dala
provadét na rozmanitych rozmérovych Skalach od nanoméfitka az k makroskopickym
rozmérum a aby se vlastnosti materialu a jejich strukturni parametry daly testovat z rliznych
hledisek, riznymi zpUsoby a v rlznych rezimech. Projekt CENTEM zahrnuje pét vzajemné
provazanych a kooperujicich vyzkumnych programu, které jsou silné opfeny o
experimentalni ¢innost na modernim pfistrojovém vybaveni a maji vyznamny aplikacni
potencial:

- Vyzkum a modifikace morfologie a povrchové textury materialu
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- Pokrocilé technologie na bazi polymernich materialu

- Laserové technologie pro zpracovani a analyzu materialu

- Vyzkum a vyvoj polymernich kompozitu

- Materialy pro fotovoltaiku, fotoniku a mikrosystémovou techniku

Celkova vyse dotace: 323 mil. KE

NTIS — Nové technologie pro informaéni spoleénost (CZ.1.05/1.1.00/02.0090)
Zakladnim cilem projektu je vybudovat badatelské, vyvojové a experimentalni pracovisté,

moderni centrum excelence, které bude spolupracovat s vyznamnymi mezinarodnimi a
narodnimi vyzkumnymi pracovisti a které pfitom bude rozvijet také vlastni specificka témata.
Planované vyzkumné zaméreni centra je orientovano do dvou prioritnich sméra:

- Informacéni spole¢nost,

- Materialovy vyzkum.

Cinnost vyzkumného centra bude s ohledem na tyto sméry zaméfena na rozvoj védnich
oborQ jako je informatika a kybernetika, ale i mechanika, které jsou kliCové pro vyvoj a
aplikace informacnich, kybernetickych, mechatronickych a komunikacnich technologii a na
rozvoj téch Casti pfirodnich véd, které dominuji pfi vyvoji materidlovych a fyzikalnich
technologii. Vyznamnou roli bude hrat matematicka podpora pro modelovani zkoumanych
systémul a procesu i samotny vyvoj odpovidajicich matematickych struktur. Vyzkumné
centrum se zaméfi na pét vyzkumnych program.

Centrum bude umisténo v nové vybudovanych prostorach, které budou splfovat parametry
centra excelence a které poskytnou dostatec¢nou kapacitu a flexibilitu pro dosazeni
naplanovanych vystupl a mezinarodné uznavanych vysledk( v provozni fazi centra NTIS.
Soucasti projektu je proto vystavba nové budovy pro pracovny a laboratofe centra excelence
(s celkovou uzitnou plochou 9350 m2) a pofizeni nejmodernéjSich technologii a zafizeni,
ktera pfispéji k dosazeni naplanovanych vystupl a mezinarodné uznavanych vysledkad.

Dle planovaného harmonogramu bude realizace projektu probihat v obdobi 2010 - 2014.
Realiza¢ni faze vletech 2010 - 2013 bude pfedevSim zaméfena na stavebni prace,
pofizovani pristrojového vybaveni a ¢aste€né na pfichod zaméstnancu, v roce 2014 bude
probihat zejména nastup novych pracovnikl centra. V projektu NTIS se pocita celkem s cca
180 prepoctenymi (FTE) uvazky. Projekt je plné v souladu s narodnimi a mezinarodnimi
vyzkumnymi prioritami.

Celkova vyse dotace: 822 mil. KE

RICE — Regionalni inovaé€ni centrum elektrotechniky (CZ.1.05/2.1.00/03.0094)

Regionalni inovacni centrum elektrotechniky (RICE) pfedstavuje projekt vybudovani nového
vyzkumného centra v ramci ZapadoCeské univerzity v Plzni, ktery zasadnim zpusobem
rozSifi unikatni vyzkumnou a vyvojovou infrastrukturu univerzity i celého plzeriského regionu.
Zamérem predkladaného projektu je vybudovat moderni flexibilni (ve smyslu kompaktni,
projektové orientované a fizené) multioborové védecko-vyzkumné pracovisté, které bude v
nize definovanych oblastech svého vyzkumného programu pfednim evropskym institutem
disponujicim unikatni védecko-vyzkumnou infrastrukturou a vysoce erudovanymi védecko-
vyzkumnymi tymy.

Vyzkumné prace v ramci RICE budou s ohledem na velmi uzké vazby zkoumanych
védeckych problémd koncentrovany pouze do jednoho vyzkumného programu nesouciho
nazev "Inteligentni primyslové systémy".
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Vyzkumny program bude zaméfen na nasledujici oblasti: (1) vyzkum novych koncepci
pohonUl a sofistikovanych technologii pro dopravni systémy nové generace; (2) materialovy
vyzkum s hlavnim zaméfenim na organickou elektroniku, inteligentni senzory a
multisenzorové systémy; (3) vyzkum novych zafizeni a technologii pro zvySovani uc€innosti a
optimalizaci vyroby elektrické energie a tepla, tézby surovin a priimyslovych technologii; a
(4) diagnostika a identifikace systém(. Nedilnou soucasti projektu je vybudovani nové
pristavby k Fakulté elektrotechnické, které bude pfedstavovat vyzkumny areal RICE. Tyto
laboratorni a zkuSebni prostory budou v ramci realizace projektu vybaveny S$pic¢kovou
laboratorni a pristrojovou technikou pro realizaci narocnych vyzkumnych ukold. V ramci
realizace projektu dojde pfimo k vytvorfeni cca 33 novych pracovnich mist v oblasti vyzkumu
a vyvoje a potencialné dalSich pracovnich mist u spolupracujicich VaV partnert v aplikacni
sfére.

Celkova vyse dotace: 625 mil. K&

RTI — Regionalni technologicky institut (CZ.1.05/2.1.00/03.0093):

RTI je planovano jako organizacni slozka (vysokoSkolsky vyzkumny ustav), ktera bude
nedilnou, ale zcela autonomni (organizacné a ekonomicky oddélenou) ¢asti Fakulty strojni
ZCU v Plzni. RTI bude vybudovano jako kvalitn@ vybavené a aplikaéné orientované
pracovisté, které klade dlraz na rozvoj spoluprace s uzivateli z aplikacni sféry tak, aby byla
posilena konkurenceschopnost regionu a jeho potencial pro export vyrobkd a sluzeb. RTI
bude puUsobit zejména v modernizovanych, rozSifenych a kvalitné vybavenych halovych
laboratofich Fakulty strojni.

napf. vramci systémG: FhG - Fraunhofer-Gesellschaft (SRN), TNO - Netherlands
Organisation for Applied Scientific Research (Nizozemi) a nebo VTT Technical Research
Centre (Finsko). Podobné jako vyzkumné organizace téchto uskupeni bude RTI usilovat o
vyvazeny pomér financovani z vefejnych a jinych zdroju. Preferovat bude ucCelové
financovani, tzn. konkrétni projekty, institucionalni financovani bude vyuzivat zejména k
obnové a modernizaci vybaveni pro vyzkum a vyvo;.

Celkova vyse dotace: 455 mil. K&

Biomedicinské centrum Lékarské fakulty v Plzni (CZ.1.05/2.1.00/03.0076):

Hlavnim cilem projektu Biomedicinské centrum Lékarské fakulty v Plzni je zaloZeni kvalitniho
a svym zaméfenim zcela ojedinélého regionalniho vyzkumného centra v oblasti
biomedicinského vyzkumu, konkrétné v nahrazovani a regeneraci organu. Klicové vyzkumné
programy a aktivity byly zvoleny na zakladé jiz dosazenych mezinarodné
konkurenceschopnych vyzkumnych vysledkd, jejich aplikaCniho potencialu ve zdravotnictvi a
na zakladé jejich souladu s dlouhodobymi prioritami vyzkumu v Ceské republice.

V ramci investicni €asti projektu budou vybudovany a vybaveny dvé budovy laboratofi a
pracoven o celkové ploSe vice nez 4 000 m2. Tézisté projektu vSak nespociva v jeho
investiéni &asti, ackoliv investi¢ni naklady na vystavbu a vybaveni pfistroji €ini cca 75 % z
celkové dotace. Investice do vyzkumné infrastruktury jsou pouhymi nastroji podporujicimi
vyzkumny potencidl a invenci vyzkumnych tyma, ve kterych bude postupné zaméstnano az

120 pracovniku na pfevazné Castecny uvazek.

Vyzkum v nové vzniklém centru bude zaméfen na spolupraci s vyznamnymi aplikacnimi
institucemi a pracovisti a predpoklada komercializaci vyzkumnych vysledki. Nové poznatky a
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navazujici technologie budou zavadény do IéCebné a preventivni pé€e. Centrum se bude
kromé vyzkumné ¢innosti pfimo podilet také na vyuce studentl magisterskych a doktorskych
programa.

Celkova vyse dotace: 408 mil. K&

ZMMC - Zapadoceské materialové metalurgické centrum
(CZ.1.05/2.1.00/03.0077) Projekt firmy COMTES FHT a.s.

Cilem projektu je vybudovani regionalniho centra vyzkumu perspektivnich kovovych
materiald a technologii jejich vyroby v primyslu, vybaveni a zprovoznéni moderni laboratofe
materiall a metalurgie, poskytovani sluzeb v oblasti vyzkumu a vyvoje az do faze ovéfovani
a testovani prototypu. V neposledni fadé je cilem také pfenaset poznatky ziskané v ramci
feSeni vyzkumnych ukold do vyukového procesu studentd magisterskych a doktorskych
programu vysokych Skol.

Investi¢ni Cast projektu se sklada ze dvou dil€ich &asti — vybudovani metalurgické laboratofe
o rozloze témér 2500 m2 a laboratorni budovy o plose 790 m2 pro laboratofe materialového
vyzkumu, poc€itacovych simulaci a konstrukéni kancelar.

Vyzkum bude orientovan do dvou vyzkumnych programa:
- Termomechanické zpracovani oceli
- Kovové materialy pro specialni aplikace

Celkova vyse dotace: 349 mil. K&
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Tabulka 17: Prehled hlavnich cilovych parametri VaVpl center

COMTES ZCU_RTI ZCU_RICE ZCU_NTIS ZCU_CENTEM LFUK_BC
K datu K datu K datu K datu K datu K datu
fealiace | 112 |feainace | 312 |feainace | 12 |feainace | 112 | reaiiace | 112 |featiace | 3112
. 2015 : 2015 : 2015 . 2015 . 2015 . 2015
projektu projektu projektu projektu projektu projektu
-12/2014 - 6/2014 - 12/2014 -12/2014 - 12/2014 - 6/2015
Odborné publikace (dle metodiky RVV) 64 91 20 68 63 93 48 113 100 132 91 126
Vysledky vyzkumu chranéné na zakladé
zvlastniho pravniho predpisu (dle metodiky 4 5 0 5 0 0 0 0 3 5 1 2
Aplikované vysledky vyzkumu (dle metodiky 54 74 4 16 0 12 7 16 27 38 0 1
Objem smluvniho vyzkumu (v tis. K&) 11750 | 32600 7 500 34 250 8 200 23 200 8 540 27040 | 18200 | 34200 | 10000 | 15000
Pocet uspésnych absolventi magisterskych
studijnich programu 8 12 2 12 38 63 - - 22 32 55 70
Pocet Uspésnych absolventt doktorskych
studijnich programu 5 6 2 8 7 12 9 27 7 13 6 8
Pocet projektl spoluprace aplika¢ni sféry
s regionalnimi VaV centry - 24 - 20 - 12 - - - 37 - 12
Pocet studentl vSech stupnd, ktefi vyuzivaji
vybudovanou infra. / zapojenych do innosti - 30 - 25 - 38 - - - 49 120
Pocet nové vytvofenych pracovnich mist,
zaméstnanci VaV - celkem (FTE) 38 51 64 65 46 46 118 180 60 60 55 55
Pocet nové vytvofenych pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici celkem 20 30 43 44 33 33 100 158 48 48 42 42
Pocet nové vytvofenych pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici do 35 let 12 22 30 30 20 20 40 50 22 22 13 13
RozSifené nebo zrekonstruované kapacity 789 - 1653 - 0 - 0 - 0 - 0 -
Vybudované kapacity (m2) 2479 - 1884 - 3328 - 12 269 - 0 - 4125 -

Zdroj: Technické popisy jednotlivych projektl

Uvedené projekty budou dokon€eny v roce 2014, resp. 2015, na konci roku 2015 je pfedpokladano dosazeni vyrazného naristu poctu vystupu
VaV (publikace, patenty, vzory, licence), finanéniho objemu smluvniho vyzkumu a poctu vytvofenych pracovnich mist ve VaV. PFi zvazeni
vyuZziti personalnich kapacit stavajicich pracovist se v roce 2015 muze jednat az 150 novych odbornych pracovnikd ve VaV. Objem smluvniho
vyzkumu téchto 6 vyznamnych projektd ma k 31. 12. 2015 dosahnout az 166 miliona K¢.
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4. Analyza firem z Plzeriského kraje s potencialem pro provadéni
vyzkumu a vyvoje nebo vyuziti jeho vysledku

Pro provedeni analyzy byla sestavena databaze firem (pravnickych osob) s uréitymi
aktivitami ¢i potencialem v oblasti VaVal, se sidlem v Plzefiském kraji ¢i s provozovnou
provadéjici zde VaV.

Do databaze byly zafazeny subjekty, o kterych se podafilo zjistit, Ze od roku 2007 splnily
alespon jedno z nasl. kritérii:

e Jsou pfijemci vefejnych prostfedkll na vlastni VaV aktivity, na spolupraci s VaVv
institucemi nebo na vybudovani a vybaveni vlastnich VaV pracovist (napf. programy
Alfa, TIP, Impuls, Tandem, Trvala prosperita, Mezinarodni technologicka spoluprace,
Gesher, Potencial, Inovace, ICT a strategické sluzby, FP7, Eureka, Eurostars, COST,
Kontakt, Plzeriské podnikatelské vouchery, KTP, VaV programy jednotlivych
ministerstev & GA CR).

e Jsou Cleny plzeriskych platforem, klastrt i sdruzeni, které shlukuiji firmy zabyvajici se
VaV v konkrétni oblasti (napf. klastr mechatroniky, ctp strojirenstvi, AVO).

o Oficialné spolupracuji s VaV pracovisti z Plzeriského kraje (napf. s centry
kompetence, evropskymi centry excelence, regionalnimi VaV centry, univerzitnimi
pracovisti apod.).

e Ochranili své duSeni vlastnictvi patentem nebo uzitnym vzorem.

o Maji v Obchodnim rejstfiku zapsanou ¢innost v oblasti vyzkumu a vyvoje.

Déle byly do databaze (na zakladé expertnich znalosti o podnikatelském prostfedi
v Plzeriském kraji) doplnény firmy, které provadéji viastni vyvojove aktivity, ale vySe uvedena
kritéria nespliuji. Jedna se zejména o velké zaméstnavatele a pracovisté s vysoce
kvalifikovanymi pracovniky. Pfesto se mohlo stat, Ze do databaze nebyly zafazeny vSechny
relevantni subjekty (zejména ty, které pro své VaV aktivity vyuzivaji pouze vlastni zdroje i
danové odpocty). Zavéry této analyzy by to vSak nemélo vyznamné ovlivnit.

Databaze zahrnuje 289 subjektl, které byly rozdéleny dle intenzity svych VaV aktivit do 4
kategorii. Jako pata kategorie byla zafazena skupina firem, které samy VaV neprovadéji, ale
maji potencial vyuZivat regionalni VaV kapacity.

Firmy, jejichz hlavni €innosti je vyzkum (vyzkumné
organizace)

‘rmy zaméfené pfevazné na vyvoj

Firmy, které se zabyvaji vyvojem, ale neni to jejich
hlavni €innost

Firmy, které realizuji vyvoj v omezené
mife

Firmy, které samy vyvoj neprovadéji,
ale maji potencial vyuzivat vysledku

radové stovky
firem vaVv
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Firmy, jejichz hlavni ¢innosti je vyzkum (tzv. vyzkumné organizace)

Pro tuto skupinu firem jsou typické nasledujici charakteristiky:

vétSina pracovnikll je vyzkumniky, vyvojovymi pracovniky, pracovniky s vysokou
odbornosti,

nabizi svou VaV kapacitu externim subjektim,

VaV vysledky jsou aplikovany pfedevsim v jinych subjektech.

Do této skupiny byly zafazeny 4 subjekty, jsou jimi:

COMTES FHT - vyzkum, vyvoj a zpracovani kovovych materiald,

Vyzkumny a zkuSebni ustav Plzef - vyzkum, vyvoj a akreditované zkuSebnictvi pro
energeticka zafizeni, strojirenstvi a metalurgii,

Centrum vyzkumu ReZ (plzefiské pracovi$té) - vyzkum, vyvoj ainovace v oboru
energetiky, zejména jaderné,

IFER — vyzkum lesnich ekosystém, vyvoj technologie Field-Map.

Z provedené analyzy vyplynulo, Ze tyto subjekty:

maji chranéné své IPR,

jsou ucastniky programt podpory VaV (OP VaVpl, Alfa, Centra kompetence apod.),
spolupracuji se ZCU, LF UK v Plzni i s podniky v Plzefiském kraji (COMTES FHT,
Vyzkumny a zku$ebni Ustav Plzefi, Centrum vyzkumu Rez)

maji vyznamnou Kkapacitu v oborech: materidlové inzenyrstvi, strojirenstvi,
energetika.

Firmy zamérené prevazné na vyvoj a ¢aste¢né na vyzkum (vyvojové firmy, vyvojova a
technologicka centra)

Do této skupiny bylo vybrano 12 subjektu, pro které jsou typické nasledujici charakteristiky:

pfevazny poCet zaméstnancl je zaméfen na VaV aktivity nebo vétSina trzeb
spolecnosti plyne z Cinnosti zaméfenych pfedevdim na vyvoj,

firma ma tym zaméstnancl, ktefi se zabyvaji vyvojem ¢i testovanim, a ten tvofi
vyznamnou ¢ast zaméstnancu firmy,

vlastni VaV kapacity jsou pro tyto firmy podstatné,

produkty firmy tvofi vysoce kvalifikované sluzby s velkou pfidanou hodnotou (vyvoj,
prototypovani apod.),

sluzby maiji spiSe charakter vyvoje nez vyzkumu,

vyvoj provadi vesmés pro zakazniky na zakladé jejich poptavky (pfipadné pro svou
matefskou firmu),

technicky vyvoj se fedi uvnitf firmy, pokud jsou vlastnény zahrani¢nimi subjekty,
vyuzivaji i urCité know-how od zahrani¢nich matek, tym firmy v PK je ale odpovédny
za vyvojové prace na produktech.

Do této skupiny byly zafazeny tyto subjekty:

CEIT CZ, s.r.o. — ICT - optimalizace na zakladé simulace, planovani a fizeni vyroby,
CertiCon a.s. — ICT - vyvoj, diagnostikovani a testovani softwaru,

COMPUREG, s.r.o. - ICT - Fidici systémy, primyslova automatizace,

KONTRON ECT design s.r.o. — ICT - embedded systémy (SW, HW),

MECAS ESI s.r.o. - ICT- numerické simulace,

Openmatics s.r.o. — ICT - software platforma,

SpeechTech, s.r.o. — ICT - fe€ové technologie,
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e SmartMotion s.r.0. - mechatronika - vyvoj komponent a systému,

e Witte Nejdek, spol. s r.0o. - mechatronika - vyvoj komponent a systémi pro
automobilovy primysil,

e ZF Engineering Plzen s.r.0. — mechatronika - vyvoj komponent a systémd,

e CKD KOMPRESORY a.s. (plzefiské pracovi§té) — strojirenstvi - stroje pro energetiku,

¢ MBtech Bohemia s.r.o. — vyvoj, inzenyrské sluzby a poradenstvi pro automobilovy
pramysl.

e |Institut reprodukéni mediciny a endokrinologie

o Genetika Plzen s.r.o.

o Natalart s.r.o.

Z provedené analyzy vyplynulo, Ze tyto subjekty:

e nemaji velky pocet zaméstnancu (v provozovnach v PK) - nejvySe nékolik desitek
(Casto jednotky zaméstnancu),

e Casto vyuzivaji pro ucely rozsifeni ¢i vybudovani svych VaV kapacit néjaky dotacni
program, napf. program Potencial (cca 40 % z uvedenych firem),

e jsou partnery v projektech univerzit (napf. Centra kompetence, VaVpl, Alfa, TIP
apod.),

e spiSe nemaji chranéné IPR (jedna se u nich spiSe o know-how, které nechrani),

e maji Casto pfimého zahrani¢niho vlastnika (cca 60 % subjektu),

e pusobi v téchto oborech: ICT, mechatronika, strojirenstvi, biomedicina

Firmy, které se zabyvaji vyvojem (pfip. vyzkumem), ale neni to jejich prevazuijici
¢innost (firmy s vlastnimi VaV pracovisti)
Tato kategorie je rozdélena na dvé Casti — vyrobni a nevyrobni firmy, které se liSi zejména
pomérem zastoupeni VaV ¢ivysoce kvalifikovanych pracovnikl na celkovém poctu
zaméstnancu (vyrobni podniky oproti nevyrobnim zameéstnavaji navic i délnické profese, coz
pomeér VaV pracovniku snizuje). Ke spole€¢nym charakteristikam obou skupin patfi:

e VaV aktivity provadéji za uelem inovaci vlastnich vyrobku &i sluzeb,

e zamérfeni na produkt (vyrobek €i sluzbu) s vysokou pfidanou hodnotou,

o vlastni VaV kapacity jsou pro né podstatné a nepostradatelné,

o technicky vyvoj se ve firmé feSi i v pfipadé, Ze jsou vlastnény zahrani¢nimi subjekty.
Z provedené analyzy vyplynulo, Zze jsou subjekty z obou skupin velmi ¢asto spolupracujicim
partnerem ve velkych projektech VaV instituci, napf. ve VaVpl centrech (cca 50 % firem).

vyrobni firmy — vyvijeji/inovuji vlastni vyrobky
Do této skupiny bylo vybrano 54 subjektd, pro které jsou typické nasledujici charakteristiky:

e firma ma tym pracovniki zabyvajicich se VaV, ten v8ak netvofi velkou Cast
zaméstnancu,

e firma ma vlastni vyrobky s vysokou pfidanou hodnotou, pro nové vyrobky potfebuje
vyzkum a vyvoj.

Z provedené analyzy vyplynulo, Ze tyto subjekty:

e jsou z 50 % malé a stfedni firmy do 100 zaméstnancl a cca z 30 % velké podniky
(vice nez 250 zaméstnancu),

e navazuji na tradiCni produkci, ktera zde byla historicky - zejména strojirenstvi,
elektrotechnika, zpracovani kovu (témér 50 % subjektl),
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spolupracovaly nebo spolupracuji s externimi VaV subjekty,

Cerpaly vefejné prostfedky na VaV (cca 65 % subjektu, pficemz pres 50 % subjektl
posililo své kapacity pro VaV a inovace (zejména z OPPI) a cca 50 % subjektl
Cerpalo dotace na VaV aktivity (Alfa, TIP apod.),

chrani své IPR (cca 35 % subjektd, pficemz 24 % subjektd ma patent),

maiji Casto pfimého zahrani¢niho vlastnika (cca 30 % subjektll), vyjimecné je ve
skupiné zafazen velky zahraniéni investor, napf. Daikin.

Uvedené subjekty pusobi v téchto oborech:

53 % strojirenstvi (z toho 2/3 vyrabi slozitéjsi stroje, strojni celky) — napf. ATMOS
Chrast, GTW Bearings,

10 % elektrotechnika (vyroba kabell, pohon(, transformator() — napf. ETD
Transformatory,

5 % automatizaéni a méfici technika, zafizeni — napf. NetPro systems, Elis Plzen,
5 % lékarské pristroje, pomucky, |éky, zdravotnické a kosmetické pFipravky,
zdravotnické sluzby a biomedicina obecné — napf. Wilens, Wake.

Obory zastoupené jednim nebo dvéma subjekty: elektronika, metalurgie,
potravinarstvi, stavebni chemie, textil, vyroba ze specialnich materiald, vyroba
sportovnich potfeb, vyroba z plastu, Slechtitelstvi.

nevyrobni firmy — vyvijeji/inovuji vlastni sluzby

Do této skupiny bylo vybrano 22 subjektu, pro které jsou typické nasledujici charakteristiky:

firma ma tym zaméstnanct, ktefi se zabyvaji vyvojem Ci testovanim,

prevazny podet zaméstnancl je vysoce kvalifikovanych (VS), provadi vyvoj, ale
pfevazna Cast trzeb neni z €innosti zaméfenych Cisté na vyvoj,

produkty firmy jsou vysoce kvalifikované sluzby (testovani, provadéni zkousek,
programovani apod.).

Z provedené analyzy vyplynulo, Ze tyto subjekty:

maji zpravidla méné nez 50 zaméstnancu (90 % subjektl),

z jedné tretiny tvofi firmy z oblasti ICT, které maji vyrobky v podobé vlastnich SW
produktd,

Cerpaji verfejnou podporu z programu na podporu VaV, posileni vlastnich VaV kapacit
a na posileni vlastnich VaV aktivit, ale je jich jen mala ¢ast - cca 20 % subjektu
(moznost ucasti ve sledovanych programech podpory VaV byla pro ICT firmy
omezena),

nemaji chranéné IPR (vyznamna &ast firem je z ICT — autorské pravo k SW),

maji pfevazné Ceské vlastniky (pouze 14 % firem ma zahrani¢ni vlastniky - USA,
Rakousko, Némecko).

Uvedené subjekty pusobi v téchto oborech:

36 % ICT (napf. vyvoj bezpecnostniho software - firewall, systémy pro dopravu,
nemocnice, fizeni potravinarskych provozl apod.) — napf. Kerio Technologies, Jokiro,
Medicalc,

27 % sluzby pro zdravotnictvi (napf. vyvoj protilatek, 1é€ebné metody, testovani) —
napf. Genomia, Lente,

18 % pramyslova automatizace — napf. MCAT automation, ZAT,
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e 10 % tepelné zpracovani materialti s vyuzitim laserovych technologii — napfr.
MATEX PM, LaserTherm,
e 10 % geologie, geodetika — napf. Georeal, GIS — Geoindustry.

Firmy, které realizuji vyvoj v omezené mire (nemaji vyznamné VaV kapacity)

V regionu plsobi vétsi pocet firem, které neprovadi vyvoj jako soustavnou ¢innost. Za vyvoj
jsou v jejich pfipadé povazovany spiSe Cinnosti zaméfené na zkousky a testovani, navrhy
konstruk&nich feSeni, vyvoj SW aplikaci obecnéjSiho charakteru apod.

Do této skupiny bylo vybrano cca 50 subjektl, pro které jsou typické nasledujici
charakteristiky:

e maji vnéjaké formé zapsan pfedmét Cinnosti v oblasti VaV, a proto u nich Ize
pfedpokladat potencial vyuzivat stavajici i nové budované regionalni VaV
kapacity.

Kromé vySe uvedené skupiny subjektl databaze dale obsahuje 147 firem, které sice nemaiji
v zadné formé zapsan VaV v predmétu své Cinnosti, pfesto:

e deklaruji néjakou spolupraci s VaV institucemi (18 subjektd, z toho bylo 50 % z oboru
strojirenstvi — vyroba stroj, dilt, opravy) a/nebo

e se UcCastnily projektl na podporu VaV (40 subjektd) a/nebo

e jsou Cleny AVO (11 subjektd) a/nebo

e chrani své IPR (46 subjektl, z toho 10 ma udéleny patent).

Z provedené analyzy vyplynulo, ze tyto subjekty puUsobi zejména v téchto oborech: ICT,
strojirenstvi, stavebnictvi a vyroba stavebnich materialu, elektrotechnika, komponenty
zejm. pro automobilovy primysl (predevsim plasty), vyroba obalt, stavba specialnich
automobilt, inzenyrské a konstrukéni prace aj.

Firmy, které samy vyvoj (pfip. vyzkum) neprovadi (nemaji vlastni VaV kapacity)

Kromé subjektd, které v razné formé samy provadéji vyzkumné a vyvojoveé aktivity, existuje i
skupina firem, které samy vlastni VaV aktivity nedélaji, ale maji potencial vyuzivat stavajici
i nové budované regionalni VaV kapacity. Patfi sem i néktefi zahrani¢ni investofi nebo
zacinajici podnikatelé, jejichz aktivity v regionu se mohou do budoucna vyznamné rozvijet.
Do této skupiny patfi odhadem nékolik stovek subjektl, pro které jsou typické nasledujici
charakteristiky:

o firmy, které samy VaV neprovadi, nemaji VaV pracovniky, pfesto alespon ¢astecné
inovuji své vyrobky, €i procesy (inovace provadi na zakladé podnétu a know how od
externiho subjektu - vlastnik, obchodni partner, dodavatel, apod.) nebo identifikuji
potfebu zavadét inovace,

o vyrabéji zejména na zakazku dle charakteristik zakaznika/matefské spoleCnosti —
nemaji Cisté vlastni produkt,

o firmy maji potencial spolupracovat na VaV s regionalnimi VaV institucemi (zejména v
oblasti procesni inovace vedouci ke zvySovani efektivity internich procesu), nékteré
subjekty si tuto spolupraci jiz vyzkouSely, a to zejména v oblasti vypoctl, testd,
ovéfeni, Skoleni (jsou jim poskytovany zejména sluzby),

o vytvareji velké mnoZstvi pracovnich mist, maji potfebu kvalifikovanych (odbornych i
vyrobnich) pracovnikd a v sou€asnosti ¢asto citi jejich nedostatek.

Uvedené subjekty plsobi zejména vtéchto oborech: kovovyroba a strojirenstvi,
stavebnictvi a vyroba stavebnich materialt, ICT — vyvoj na zakazku (vyvoj béznych SW
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na zakladé standardnich platforem, nikoli vlastni unikatni SW produkt), elektrotechnika,
vyroba z plastu.

Fakultni nemocnice v Plzni:

Fakultni nemocnice nelze zafadit mezi pfedchozi kategorie, nicméné predstavuje
vyznamnou aplika¢ni kapacitu pro VaV ve spolupraci s Lékarskou fakultou v Plzni.

Trvale ekonomicky stabilni fakultni nemocnice, s vysokou kvalitou péce i vyzkumu v oblasti
biomediciny, coz je dolozitelné vysokymi zisky bodud RIV v porovnani s ostatnimi fakultnimi
nemocnicemi CR. Jedna se o nejvétsiho zaméstnavatele v Plzefiském kraji.

Zaveér
V Plzefiském kraji je v porovnani s celkovym poc¢tem podnikatelskych subjektd pomérné
malé zastoupeni firem, které se aktivné a ve vétSi mife vénuji VaV aktivitam (cca 100

subjektl z celkového poctu cca 15 tisic subjekt(). Naprosta vétSina z nich ma vlastni velmi
sofistikovany koncovy produkt (vyrobek nebo sluzbu) s vysokou pfidanou hodnotou.

e Aktivné spolupracuiji s regionalnimi VaV institucemi a Skolskymi zafizenimi.

e Z celkového poctu vysoce kvalifikovanych pracovnich mist (zejména technickych, ale
i Iékarskych) v regionu vytvareji velkou ¢ast.

o Cerpaly vefejné prostfedky na podporu svych VaV aktivit i kapacit.

e Mohou byt dobrym vzorem pro pfilakani dalSich obdobnych subjektd &i aktivit do
regionu.

e Mohou pomoci k vytvofeni image regionu jako mista s vynikajicimi odborniky a
technologiemi v oborech typickych pro Plzefisky kraj.

Daldi, velmi po¢etnou skupinou firem (Fadové stovky firem) jsou subjekty, které samy VaV
aktivity pfiliS nevyvijeji, ale maji velky potencial zavadét procesni i produktové inovace.

e Jsou to Casto firmy s béznym koncovym produktem ¢&i firmy, které vyrabéji produkty
dle pozadavku zakaznik( i zahraniénich matefskych spole¢nosti.

e Témto firmam by bylo vhodné prostfednictvim rlznych stimull pomoci s ovéfenim
spoluprace s regionalnimi VaV institucemi, pouze nékteré takovou spolupraci samy
zkouseji.

Velka Cast firem se zacina zajimat o konkrétni pfinosy zavadéni inovaci ve svych provozech.
Potencial pro rozvoj VaV je u fady vyrobnich firem (€asto tradi¢ni technické obory).

V regionu vznikly vyvojové firmy zalozené jak zahraniénimi vlastniky, tak Cisté ceské
subjekty s vysokym podilem pracovniki s VS kvalifikaci (ICT, mechatronika,
inzenyrské sluzby).

Pro region je vyznamné zaméfit se pfi rozvoji vyzkumného a vyvojového potencialu firem z
kraje jak na subjekty, které v oblasti VaV aktivné pusobi, ale i na firmy, které samy vlastni
vyvoj provadét pfilis nebudou, ale mohou efektivné vyuzivat stavajici i nové budované VaV
kapacity v podobé center kompetence, evropskych center excelence, regionalnich VaV
center, univerzitnich pracovist ¢i vyzkumnych organizaci.

Mezi obory s velkym vyznamem pro kraj a vysokym potencidlem pro dalSi rozvoj byly
zafazeny zejména strojirenstvi a mechatronika, primyslova automatizace, materialové
inzenyrstvi, ICT (specializované SW aplikace), sluzby + pfistroje, biomedicina,
elektrotechnika a energetika.
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5. Podpurna infrastruktura a sluzby pro VaVal

Subjekty, které zajistuji podpurné sluzby rozvoji VaVal v Plzefiském kraji, jsou aktivni
v nékteré z nasledujicich oblasti ¢innosti:

- strategie a koncepce

- marketing a propagace regionu

- systém vzdélavani — rozvoj lidskych zdrojl

- popularizace VaV

- nabidka kapacit a sluzeb VaV

- podpora spoluprace kapacit VaV s aplika¢ni sférou, komercionalizace vysledkta VaV

- sluzby podpory zakladani novych firem

- podpora investic
Jako klicové subjekty regionalni podplrné infrastruktury pro VaVal v Plzefiském kraji byly
identifikovany nasledujici instituce:

- BIC Plzen, spole€nost s ru¢enim omezenym

- Centrum vyzkumu Rez s.r.o. - Pracovisté Plzer

- COMTES FHT a.s.

- Czechlnvest (CI) - regionalni kancelar

- Ceska technologicka platforma STROJIRENSTVI, o. s. (CTPS)

- Fakultni nemocnice v Plzni

- Klastr Mechatronika o.s.

- Plzerisky kraj, KU Plzefiského kraje

- Okresni hospodaiska komora Plzefisko (OHK)

- Regionalni hospodarska komora Plzenského kraje (RHK PK)

- Regionalni rozvojova agentura Plzenského kraje, 0.p.s. (RRA)

- Statutarni mésto Plzen

- Techmania Science Center o. p. S.

- Univerzita Karlova v Praze - Lékaiska fakulta v Plzni (LF UK)

- Utvar koncepce a rozvoje mésta Plzné, p.o. (UKRmP)

- Védeckotechnicky park Plzen, a. s.

- Vyzkumny a zkuSebni ustav Plzen s.r.o.

- Zapadodeska univerzita v Plzni (ZCU)

Podrobny popis téchto subjektu je uveden v pfiloze 1.

6. Oblasti intervence a aktivity provadéné v Plzenském kraji

Strategie a koncepce

Dosud jedinym koncepénim dokumentem na regionalni urovni, ktery se soustfedi na
strategické otazky rozvoje VaVal v Plzefiském kraji je Inovacni strategie (BRIS), ktery
v letech 2002-3 zpracoval BIC Plzen. Jeji prvky se promitly do strategickych dokumentu
mésta Plzné, kde je pfimo uvedena priorita podpory VaVal a pfislusné cile jsou naplfovany
konkrétnimi projekty. V regionalnich strategickych dokumentech vSak oblast VaVal neni
doposud pfili§ akcentovana. Na regionalni uUrovni neexistuje oficialné jmenovana
skupina (platforma, apod.), ktera by zabyvala koordinovanou implementaci této
strategie.
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Jednotny marketing a propagace regionu

Propagaci oblasti VaVal provadi v ramci svych aktivit nékteré regionalni subjekty podpurné
infrastruktury. VVyznamnou roli zde hraje ZCU (nabidka kapacit ZCU, apod.). BIC Plzefi, ZCU
a Utvar koncepce a rozvoje mésta Plzné. Pribézné jsou vydavany propagaéni materialy
zaméfené na kapacity vyzkumu a vyvoje vregionu a na potencial inovacnich firem pro
spolupraci (v€etné nabidky pro zahrani¢i). RHK PK se vramci svych projektl vénovala
propagaci napf. vramci spoluprace se sousednim Né&meckem. UKRmP ve spolupraci
s dal8imi partnery publikuje Newsletter pro investory. Na pomezi obecné propagace regionu
a jeho potencialu ve VaVal pasobi Techmania Science Center. Jednotnému marketingu a
propagaci regionu se zamérenim na VaVal se vSak doposud plné nevénuje zadny
subjekt. Nikdo neciti odpovédnost tuto ¢€innost provadét a veskeré propagacni
¢innosti jsou nahodilé a nekoordinované.

Lidské zdroje

Vliv na rozvoj vzdélavaci soustavy ma na urovni vysokého Skolstvi pfedevsim stat a statem
uplatiiovana strategie rozvoje VS. Na regionalni Urovni je vzdélavaci systém ovlivilovan
Plzeriskym krajem (SS) a mésty a obcemi (zejm. ZS). V posledni dobé je zfetelna postupna
preference a propagace technicky zamérenych obor( vzdélavani (pfedevsSim Plzerisky kraj
na urovni stfedniho Skolstvi). Tento smér je podporovan vramci nékolika projektd
spolufinancovanych z prostfedku operacnich programut 2013-2020 (OPVK, jejich regionalnim
zprostfedkujicim subjektem je Plzerisky kraj), na nichz se podili subjekty infrastruktury a fada
firem (ZCU, BIC, RHK PK, RRA, COMTES, a dalsi). Pro disledné&jsi pfizptsobeni vzd&lavaci
nabidky je zapotfebi chybégjici systém sledovani pozadavkd zaméstnavateld. Dosud
pofizené prizkumy a rozbory v oblasti demografického vyvoje v PK (RRA, UKRmP)
upozoriiuji na ubytek ekonomicky aktivni pracovni sily. Realizace odpovidajicich opatfeni na
urovni aktivniho ziskavani kvalifikované pracovni sily do Plzenského kraje dosud neni
zajistovana a tyto potreby feSi jednotlivé vyzkumné a vyvojové subjekty individualné.
Verejna intervence v oblasti lidskych zdroji je feSena pouze castec¢né z regionalni
urovné. Zahajené aktivity je vhodné dale rozvijet. Je vhodné posilit ziskavani a udrzeni
VaV odbornikd ze zdroji mimo region.

Popularizace VaVv

Dulezitou a unikatni Ulohou je oblast popularizace védy a techniky hraje Techmania Science
Center, kterd ma neregionalni vyznam. Hlavnim cilem projektu je posileni zajmu o védu a
techniku. Partnerem projektu je ZCU a Skoda Transportation, a.s. Podpote popularizace VaV
se vénuje ZCU v ramci projektu Systematicka popularizace vyzkumu a vyvoje (SPPVaV)
ZCU spoleéné s RRA a TSC realizuje fadu aktivit zaméfenych a popularizaci védy a jejich
vysledku jak formou akci pro Zaky ZS a SS, tak i pro odbornou a $irokou vefejnost.
JihoCeském kraji a Siroké vefejnosti patfi Dny védy a techniky v Plzni realizované ve
spolupraci s magistratem mésta Plzné vzdy na zalatku z&fi, Dny otevienych dvefi na
jednotlivych soucCastech. Dale jsou realizovany letni Skoly, kempy, krouzky vyzadané
prednasky, projektové dny pro zaky ZS i SS a brigady a SOC (stfedoskolské odborné
ginnosti) vedené odborniky ze ZCU pro zaky SS. Do systému popularizace se zapojuji také
zaméstnanci realizovanych VaVpl center (napf. NTC). Spole¢né s TSC Techmania Science
Center 0.p.s. (TSC) realizuje ZCU pfipravu studentt VS tréning dovednosti prezentovat védu
zabavnou formou. V prostorach pfipravuji a spolecné realizuji 4 vystavy expozic
jednotlivych fakult v&etné doprovodnych pfrednasek. Popularizace védy a techniky
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vyzaduje zajisténi dlouhodobé a stabilni finanéni podpory s pozadavkem na zajisténi
koordinace subjektu, které se na ni podileji.

Spoluprace VaV s aplikacni sférou, komercializace vysledku VaV

Oblast komercializace vysledki VaV je feSena na jednotlivych VaV institucich. Na
univerzitadch je to zejména role center transferu technologii: ZCU - aktivity projektového
centra, LF UK - aktivity asistenéniho centra. Vlastni aktivity realizuji také dalSi subjekty
zaméfené na VaV (Comtes FHT, apod.). Pfipravuje se (nebo je feSeno) nékolik projektd
vramci OP VaVpl (tzv. pre-seed projekty) zaméfenych na pfipravu komercializace
konkrétnich vysledka VaV.

Podpurné aktivity v této oblasti poskytuje také BIC Plzen, a to aktivitami na propojovani firem
a zdroja VaV (jak na regionalni urovni, tak na mezinarodni arovni).

Pro spole¢né projekty vyzkum-firmy pak pomaha s vyhledani financovani, pfipravou projekta,
administrativni Cinnosti. BIC Plzen pfipravil a byl zprostfedkujicim subjektem programu na
podporu spoluprace firem a univerzit v Plzefiském kraji (tzv. Plzefiské podnikatelské
vouchery), ktery je financovan méstem Plzen. BIC Plzen se podilel na ovéfovani programu
znalostniho transferu z univerzit do firem, ktery financovalo MPO (,Knowledge transfer
partnership®).

V Plzni existuje ,védeckotechnicky park®, jehoz iniciatorem je mésto Plzefi ve spolupraci
s dalSimi subjekty. Jedna se o infrastrukturu podporujici aplikovany vyzkum, vyvoj a inovace.
Je to komplex modernich prostor (kancelarské, poloprovozni), kde jsou poskytovany
doprovodné sluzby. Management spravy a specializované sluzby poskytuje
Védeckotechnicky park a.s. a BIC Plzen. Sou€asné kapacity jsou téméF 100% vyuzity. Je
pripraven projekt rozSifeni parku o dalSi prostory (projekt PVTP lIl).

V kraji vznikl klastr Mechatronika, ktery maze byt nastrojem pro posilovani spoluprace VaV a
firem v dané odborné oblasti.

V regionu existuji subjekty, které stimuluji a podporuji spolupraci VaV a aplikaéni
sféry. Byly zahajeny nebo pilotovany aktivity v této oblasti. Pouze ¢ast aktivit je vSak
podpoiena prostiedky z regionalni trovné. Kapacity VaV subjektl pro spolupraci

s praxi by vSak mély byt nadale posilovany.

Posilovani kapacit pro VaVal

V regionu vznikaji vyznamné vyzkumné kapacity podpofené ze zdroju OP VaVpl. Vyznamné
se rozviji kapacity VaVal v podnicich (mj. pravé v dobé ekonomického oslabeni). Tyto
aktivity jsou podporovany narodnimi a mezinarodnimi programy. Naroky na ziskavani téchto
zdroju (projektd) jsou administrativné a odborné naro¢né, mensi organizace tuto €innost
nedokazi zajistit vliastnimi kapacitami. Atraktivitu téchto programa limituje naro¢na legislativa
(zadavani vefejnych zakazek, vefejna podpora). Vybudovanou vyzkumnou infrastrukturu
s excelentnimi vysledky je tfeba nadale rozvijet a podporovat zejména s ohledem na
jeji provoz a vytvareni a vyuzivani vysledka VaV. Podporu zapojovani vyzkumnych
tyma do mezinarodnich programti VaV poskytuje tzv. Regionalni kontaktni organizace
pfi ZCU. Pro firemni sféru jsou podplrné sluzby (poradenské sluzby, organizovani
seminari a tzv. brokerage sluzby, jako je vyhledani partnerd pro VaV, vyhledani
nabidek technologie, pfriprava uéasti na technologickych burzach, misich firem, apod.)
realizovany prostrednictvim BIC Plzen.
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Zakladani firem

Potencial zakladani novych inovacCnich firem v Plzefiském kraji byl do nedavné doby
limitovan dostate¢ného pocCtu zaméstnaneckych pracovnich pfilezitosti. Zmény na trhu prace
postupné ozivuji zajem o zahajeni podnikatelskych aktivit. Na regionalni, ale ani narodni
arovni, nebyl zatim UspéSné realizovan program na podporu financovani ,start-upd“
z vefejnych zdrojil, pouze &aste¢né tuto roli plnily nékteré programy CMZRB (malé Gvéry,
zaruky), nebyly v8ak uréeny pouze pro zacinajici a inovacni firmy. Na narodni Urovni v ramci
OPPI se zahajuje program CzechEkoSystem, ktery byl mél podporovat zadinajici firmy a
také rozvoj firem s ristovym potencialem (poradenstvi, koucing). Z prostfedkd programu
OPPI by mél byt zahajen projekt tzv. seed fondu®, ktery by mél financovat i zajimave ,start-
upy“. Aktivity na podporu zahajeni podnikani poskytuje v regionu BIC Plzen. Ve
spolupraci se ZCU realizuje motivaéni akce pro studenty univerzit pro start do
podnikani (napf. tzv. zimni Skola podnikani). Aktivity jsou financovany projektem
z OPVK. BIC Plzen poskytuje poradenské sluzby (podnikatelské planovani) a prostory
v inkubatoru a technologickém centru. Je rovnéz zapojen do programu
CzechEkoSystem jako tzv. ,skaut“ pro identifikaci zajemct a pomoc k jejich zapojeni
do tohoto programu. Poradenskou podporu zahajeni podnikatelské c¢&innosti
(zaméreno na vybrané skupiny — zeny) zajistuje RHK PK.

Ziskavani novych investort se zamérenim na VaVal

Do regionu bylo ziskano vyznamné mnozstvi investori, ale pouze omezena Cast se
zamérfuje i na aktivity ve VaVal. Vyznamnym projektem pro pfilakani zahraninich investort
byla ,Borska pole* a ,védeckotechnicky park®. Na narodni urovni poskytuje podporu a sluzby
zahrani¢nim investordm Czechlnvest. Sluzby spojené s nabidkou a vyuzivanim investi¢nich
prilezitosti pro nové investory ¢astecné zajistuje RRA (pfehled disponibilnich lokalit, pfiprava
podnikatelskych ploch a regenerace brownfields). Podporu vyuziti investi¢nich pfrilezitosti ve
mésté Plzni zajistuje dlouhodob& UKRmP (pfedevsim marketingova podpora). V regionu
jsou sluzby pro investory prevazné realizovany regionalni kancelari Czechlinvest.
Intenzivni usili o podporu novych investic na mistni a regionalni Urovni ve srovnani
s obdobim do roku 2004 stagnuje. Na regionalni urovni neexistuje specifické
podpurné schéma pro prilakani a lokalizaci investorii zamérenych na VaVal, ani
schéma podporujici reinvestice a rozvoj kapacit VaV aktivit u jiz lokalizovanych
investoru.
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7. Prehled regionalnich programut pro podporu VaV

Nazev schématu,
programu

Realizator/
poskytovatel
financi

Financni alokace
v poslednich 2
letech

Struéné zhodnoceni

Pozn.

~Plzensky védecko
technologicky park 11
(PVTP 1) -
Specializované sluzby

financuje mésto
Plzen — sluzby
poskytuje BIC
Plzef za Sdruzeni
pro sluzby VTP

r. 2012- 800 tis. K¢,
r. 2013 - plan 2000
tis.K¢

Sluzby jsou zaméfené na:

poradenstvi pro podnikani
(podnikatelské planovani,
identifikace finan¢nich
zdrojl aj.)

sluzby v oblasti transferu
technologii (vyhledani
novych technologii dle
potfeb firmy, poradenstvi
k ochrané duSevniho
vlastnictvi aj.)

Skolici a vzdélavaci
aktivity, organizace
odbornych seminarl a
workshopl

Bylo zahajeno v cca poloviné r. 2012,
nejvétsi ¢ast sluzeb se tyka poradenstvi pro
podnikani (podnikatelské planovani,
identifikace finanénich zdroju aj.).

Je to forma pfedavani dotace koncovym
uzivatelim. Dotace byla ziskana z programu
Prosperita.

~Plzensky védecko
technologicky park I1*-
podpora formou
zvyhodnéného najmu

financuje mésto
Plzen —
management
spravy prostor
zajistuje Sdruzeni
pro sluzby VTP
(Védeckotechnicky
park a.s. a BIC

Poskytnuta podpora
na najemné
pFipadajici na rok
2012: 2,36 mil. K& (9
klienta)

Poskytnuta podpora
na najemné
pfipadajici na rok

Poskytované zvyhodnéni
je stimulem pro realizaci
aktivit v prostorach VTP
v Plzni, dochazi

k soustiedéni aktivity
VaVal v lokalité VTP

Je to forma predavani dotace koncovym
uzivatelim. Dotace byla ziskana z programu
Prosperita.
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Plzer)

2013: 6,42 mil. K&
(15 klientd)

Plzerfiské podnikatelské
vouchery

financuje mésto
Plzen —
zprostredkujici
subjekt je BIC
Plzen

2 mil. K€ pro roky
2013-2014

Program podporuje
spolupraci mezi
podnikatelskymi subjekty
z Plzeriského kraje a
Zapadoceskou univerzitou
v Plzni nebo Lékaiskou
fakultou v Plzni Univerzity
Karlovy v Praze.

Jedna se o dotace na
nakup sluzeb

od Univerzity vedouci

k pfenosu znalosti, které
jsou pro PFijemce nové.
Vystupy/vysledky
poskytnutych sluzeb
Prijemce vyuZije pro svoji
podnikatelskou €innost, a
to pro Inovacni aktivity.

Prvni vyzva programu byla realizovana jako
aktivita PVTP II.

Techmania Science Mésto Plzen 5 mil. KE v roce provozni naklady na
Center o0.p.s. 2013, v dalSich zajisténi obecné

letech roné 10 mil. | prospéSnych Cinnosti

K& dor.2016 projektu

(provozni)
Techmania Science Mésto Plzen 5 mil K€ v roce 2013 | na pfipravu realizace II.
Center o0.p.s. (investi¢ni) etapy projektu Techmania

Science Center

Podpora aktivit Mésto Plzen 1 mil KEnar. 2013,

k technickému
vzdélavani

v dalSich letech (do
2016) vzdy 1 mil. K&
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8. Zzaver

V ramci modernich strategii ekonomického rozvoje regiont se akcentuje vyznam VaVal jako
hlavni faktor konkurenceschopnosti. Potencial rozvoje VaVal ma uUzkou spojitost s otazkou
dostupnosti a kvality lidskych zdrojl. Ukazatele popisujici stav VaVal v Plzefiském kraji
naznacuji, ze prestoze se sektor VaVal navzdory ekonomickému oslabeni v posledni dobé
v Plzefiském kraji silné rozviji, existuje riziko nevyuziti tohoto potencialu. V€asna identifikace
a shoda regionalnich partneri o nejdulezitéjSich potfebach zmén muze napomoci a prispét
k optimalnimu zameéfeni finanéni pomoci operac¢nich programu 2014-2020 i formulace a
praktického provadéni rozvojové strategie VaVal na regionalni urovni. Tomu ma pfispét i
predlozena situacni zprava.
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Priloha 1 - Subjekty podptrné infrastruktury, aktivity a sluzby pro
VAVAI

Zapadoéeska univerzita v Plzni (ZCU)
Kontakt: Univerzitni 8, 306 14 Plzen
http://www.zcu.cz/

Univerzita ma devét fakult s vice nez 60 katedrami a dva vysokoskolské ustavy (r. 2013).
Témér 16 000 studentl (bakalaiské, magisterské a doktorské studijni programy). Kromé
pedagogické Cinnosti je univerzita také stfediskem vyzkumu a vyvoje. Védecka a vyzkumna
ginnost je na ZCU Fizena Usekem prorektora pro vyzkum a vyvoj a organizovana
Projektovym centrem (PC).
Projektové centrum zaji$tuje administraci projektt fesenych na ZCU. Poskytuje podporu
feSitellm projektd, ziskava informace o moznosti ziskani projektll a predava je soucastem
ZCuU.
V ramci centra funguje:
Oddéleni projektl:

e spravuje evidenci projektl a projektové dokumentace ve své pusobnosti

e vyhledava, zverejhuje a upozornuje na pfilezitosti ziskani projekt(

e ZzajiStuje formalni kontrolu pfed pfijetim projektu

o poskytuje resiteli a spolufeSiteli metodickou pomoc v oblasti administrace projektu

e provadi monitoring projektu

e provadi kontrolu Eerpani finanénich prostfedkl dle rozpodtu projektu

o zajistuje povinné pfilohy Zadosti o projekt

o koordinuje vefejnospravni kontrolu provadénou na misté poskytovatelem
Oddéleni transferu technologii ZCU:

e eviduje vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci

e navrhuje systém transferu vysledkl vyzkumu a vyvoje

e zajiStuje spravu patentq, licenci a vynalezu

e konzultuje aktivity v oblasti duSevniho vlastnictvi

e eviduje vznikajici poznatky a monitoruje jejich vyuZiti

e pripravuje pfihlaseni vysledku k jejich ochrané

e eviduje predméty pramyslovych prav ZCU

e zpracovava reSerse v oblasti duSevniho vlastnictvi

 tvofi katalogy (databaze) s nabidkou inovaéniho potencialu ZCU

e pripravuje roéni analyzu stavu ZCU v oblasti dusevniho vilastnictvi
Projektové centrum pro zaméstnance ZCU zajistuje ve spolupraci s Ustavem celoZivotniho
vzdélavani a dalSimi odbornymi utvary seminafe a Skoleni, které se tykaji problematiky
projektd a ochrany duSevniho vlastnictvi.
K rozvijeni mezinarodni spoluprace na projektech ve védé a vyzkumu byla v zapadnich
Cechach zalozena Regionalni kontaktni organizace (RKO). Cinnost této organizace je v
sou&asnosti financovana programem EUPRO Il MSMT a realizovana pouze ZCU.
Na fakultach a v centrech ZCU vznikly nebo vznikaji tymy, které maiji funkci tzv. ,projektové
kancelare®. Jejich aktivity posiluji kapacitu Projektového centra na konkrétnim pracovisti.

ZCU se stéle vice zapojuje do aktivit souvisejicich s transferem vysledk( VaV. Na univerzité
vznikaji utvary (napf. CTT), které pomahaji problematiku fesit. Potfeba takovych aktivit
poroste v souvislosti se vznikajicimi kapacitami VaV. Cinnosti v oblasti spoluprace
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s komercnimi subjekty, v oblasti transferu technologii, atd. bude tfeba dale rozvijet a

posilovat. ZCU v tomto sméru &erpa prostfedky z programtl na zavedeni a rozvoj takovych
aktivit. Dlouhodob& na ZCU pusobi tzv. RKO-ZC, tedy pracovisté, které pomaha se
zapojovanim do mezinarodni spoluprace ve VaV (zejména ramcové programy EU).

Univerzita Karlova v Praze Lékarska fakulta v Plzni (LF UK)
Kontakt: Husova 3, 306 05 Plzen

tel.: +420 377 593 400

http://www.lfp.cuni.cz/

Lékafska fakulta v Plzni je jednou zfakult Karlovy univerzity v Praze.
Momentalné studuje na fakulté vice nez 2000 studentu, z toho cca 500 cizincu.

Funkci poradenského a informacniho stfediska, které napomaha akademickym pracovnikim
LF UK v Plzni k pfistupu k informacim v&etné administrativni podpory pfi pfedkladani a
feSeni projektd, pIni tzv. Asistenéni centrum. Funguje od €ervna 2007. Druhy okruh aktivit
centra je v souladu s aktivitou rektoratu Univerzity Karlovy, ktera je zaméfena na vznik
Center pro pfenos poznatkl a technologii (CPPT); Asistencni centrum plini funkci
detaSovaného pracovisté CPPT (viz http://cppt.cuni.cz) a zamé&fi se na aktivity spojené s tzv.
transferem poznatkd a technologii. Asistencni centrum je zprostfedkovacim ¢lankem mezi
vyzkumnymi pracovisti v ramci vysokeé Skoly a podnikatelskymi subjekty - malymi a stfednimi
podniky. Napomaha komerénimu vyuziti poznatkd, které vznikaji na odbornych pracovistich
vysoké Skoly, a k zavadéni inovaci v praxi. Silnou strankou LF je to, Ze mize nabidnout
nejen potencial svych SpiCkovych védeckovyzkumnych pracovist a laboratofi, ale téz
rozsahlé moznosti pfi certifikovaném procesu testovani |é€ebnych prostfedkd jak
farmakologického, tak i pfistrojového charakteru. V neposledni fadé mize nabidnout své
know - how také v procesu predavani vyukovych technologii, zvliasté pak e-learningového
vzdélavani. Asistenéni centrum plni funkci vzdélavaci. Na LF v Plzni je realizovano
vzdélavani v oblasti transferu poznatk(i a technologii, komercializace vysledkd vyzkumu a
vyvoje, ochrany duSevniho vlastnictvi pro Ph.D. studenty, akademické i ostatni pracovniky
fakulty.

LF UK v PIzni feSi podporu TT a spolupraci s komercéni sférou tedy prostfednictvim
asistencniho centra s vy€lenénymi pracovniky a pfipadné prostfednictvim CTT v Praze.
S budovanim novych kapacit je tfeba ¢innost dale rozvijet a posilovat. LF UK je zapojena do
projektu, které by mély napomoci posilit aktivity (je zde spoluprace s obdobnym oddélenim
na ZCU).

Plzensky kraj

Kontakt: Skroupova 18, 306 13 Plzen
tel.: +420 377 195 111
http:// www.plzensky-kraj.cz

Zajistuje regionalni spravu, vramci svych kompetenci souvisejicich s VaVal fidi rozvoj
systému vzdélavani na urovni stfedniho Skolstvi. V souvislosti s podporou ekonomického
rozvoje zajistuje funkci uzemniho planovani a rozvoje dopravni infrastruktury a obsluznosti.
Je vyznamnym partnerem regionalnich instituci (pfima i nepfima a finan¢ni podpora). Je
pofizovatelem a zpracovatelem koncepcCnich a strategickych dokumentl na regionalni
urovni. ZajiStuje zakladni aktivity regionalniho marketingu a propagace. Kraj je partnerem
statu pfi zajisténi systému implementace vybranych finan¢nich nastroju (napf. OPVK, ROP,
programy preshraniéni spoluprace), pro fadu rozvojovych programl pini roli partnerské
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instituce (napf. v souvislosti se stanovovanim priorit, spolurozhodovani o podporovanych
aktivitach apod.).

Statutarni mésto Plzen

Mésto Plzen v ramci svych rozvojovych koncepci ma oblast vyzkumu, vyvoje a inovaci jako
jednu z prioritnich oblasti.

Napf. v Programu rozvoje mésta Plzné je zpracovana prioritni oblast 5: Vyzkum, inovace
a nové technologie. Koordinaci a implementaci Programu zajituje Utvar koncepce a rozvoje
mésta Plzné (http://ukr.plzen.eu).

DalSim koncep&nim dokumentem, ve kterém je akcentovan vyzkum, vyvoj a inovace je
Integrovany plan rozvoje mésta Plznég, ktery byl zpracovan Utvarem koordinace evropskych
projektd mésta Plzné (http://www.ukep.eu/)

Mésto Plzné ma oblast vyzkumu, vyvoje a inovaci jako jednu ze svych prioritnich
rozvojovych os. Podporuje vyzkum, vyvoj a inovace konkrétnimi projekty. Mezi né patfi napf.
vybudovani infrastruktury pro VaVal - tj. védeckotechnického parku (projekt Plzerfsky
védeckotechnologicky park II (PVTP 1)) a poskytovanim dalSi podpory v ramci tohoto
projektu (specializované sluzby, podpora na najemné) nebo programem Plzenské
podnikatelské vouchery podporujicim spolupraci firem a vyzkumnych instituci.

BIC Plzen, spoleénost s ruéenim omezenym
Kontakt: Riegrova 1, 301 00 Plzen

tel.: +420 377 235 379

www.bic.cz

Funguje od 3/1992. Jedinym vlastnikem spoleénosti je Statutarni mésto Plzen.
BIC Plzen si klade za cil podporovat zakladani a rozvoj inovacénich firem. Poskytuje Siroké
portfolio sluzeb na podporu podnikani. Sluzby vedou k zakladani novych firem a rozvoji
existujicich firem schopnych inovovat a zavadét nové technologie.
Cinnosti a sluzby BIC Plzef:
o poradenstvi v oblasti podnikatelského planovani a ziskavani financi na rozvojové
projekty firem
o poradenské sluzby pro internacionalizaci firem a podporu podnikani na jednotném
evropském trhu
e asistence pfi transferu technologii, komercializaci vysledkd vyzkumu a vyvoje
e zapojovani subjektd do programi EU pro mezinarodni spolupraci ve vyzkumu,
technologickém rozvoiji
e pronajem vlastnich prostor v inkubatoru a technologickém centru (cca 1500m2) a ve
spolupraci vramci sdruzeni (Sdruzeni pro sluzby VTP) se spoleCnosti
Védeckotechnicky park Plzen, a.s. pronajem prostor ve védeckotechnickém parku,
jejichz majitelem je mésto Plzen (cca 5000m2).
Velmi vyznamnym prvkem v €innosti BIC Plzen je dlouholeté zapojeni do siti jak na narodni,
tak zejména mezinarodni urovni. Vybudované kontakty a ziskané know how je vyuzivano
k poskytovani kvalitnich sluzeb s ohledem na znalost mistnich podminek. Ugast v fadé
projektd, véetné mezinarodnich, umoznila BIC Plzen vybudovani dobré pozici na narodni, tak
mezinarodni urovni.
Certifikace a ucast v sitich, asociacich, spoluprace s dalSimi subjekty.
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BIC Plzen spliuje kritéria kvality stanovena Evropskou komisi a na zakladé auditu kvality mu
je umoznéno vyuzivat znatku EC BIC - ,,European Community Business & Innovation
Centre".
BIC Plzen pini funkci regionalniho partnera celoevropské sité Enterprise Europe Network
zameéfené na poskytovani podpurnych sluzeb a informaci pro rozvoj inovaéniho podnikani.
Je ¢lenem Spolec¢nosti védeckotechnickych parkt (je akreditovanym védeckotechnickym
parkem).
Od 10/2011 je ve sdruzeni (Sdruzeni pro sluzby VTP) s Védeckotechnickym parkem Plzen,
a.s. poskytovatelem sluzeb védeckotechnického parku, kdy se podili na zajisténi
managementu spravy prostord vybudovanych v ramci projektu Plzensky Védeckotechnicky
park Plzei Il (PVTPIl) - cca 5000 m? (majitelem budov je mésto Plzefl) a poskytuje
specializované sluzby v oblastech:

e poradenstvi pro podnikani,

e sluzby v oblasti transferu technologii,

e Skolici a vzdélavaci aktivity, organizace odbornych seminafi a workshopu.

DI ] H PP

BIC—Plzefi-—poskytuje—diouhodobé—Siroké pui’tfu“u stuzeb—a—podport—podnikant Siuzby
vyuziva vyznamna €ast inovacnich firem (zejména MSP) v regionu. Velkou vyhodou je
zapojeni spoleCnosti do mezinarodnich siti a vybudovana partnerstvi, coz umozriuje
spole¢nosti vyuzivat nejen vlastni kapacity, ale i kapacity a znalosti jeho partnert v tuzemsku
i v zahranici. BIC Plzen je zapojen v fadé program( podpory podnikani a podili se pfipravé a
pilotnim ovéfeni novych programda.

Regionalni rozvojova agentura Plzeriského kraje, o.p.s. (RRA)
Kontakt: Riegrova 1

301 11 Plzen

tel.: +420 377 201 410

http://www.rra-pk.cz/

Funguje od roku 2000.
Zakladatelé:

e Sdruzeni mést a obci Plzefiského kraje

e Regionalni hospodarska komora Plzernského kraje

e BIC Plzen - podnikatelské a inovaéni centrum

e Utvar koncepce a rozvoje Plzné

e ZapadocCeska univerzita v Plzni

o Plzerisky kraj
Regionalni rozvojova agentura Plzenského kraje /RRA PK/ je neziskova, obecné& prospésna
spoleénost.
Poslanim organizace je poskytovat odborné poradenské sluzby uUzemni samospravé
v Plzeriském kraji a podporovat ekonomicky a socialni rozvoj regionu.
Cinnosti: tvorba analyz, koncepci a programu a pfiprava a fizeni rozvojovych projekto.
Analyticka a koncepcni Cinnost se vénuje fadé tematickych oblasti regionalniho rozvoje a
opira se zejména o komplexni informace o uzemi Plzefiského kraje.
Sluzby pfipravy a Fizeni rozvojovych projektl se soustfedi na prioritni oblasti rozvoje
Plzefiského kraje, kterymi jsou rozvoj systému regionalniho Skolstvi, dopravni infrastruktury,
ochrany Zivotniho prostfedi a obfanské vybavenosti mést a obci v€etné investic na podporu
zaméstnanosti.
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RRA se podili na pfipravé a fizeni rozvojovych projektl. Prostfednictvim projektd se podili
na popularizaci vyzkumu a vyvoje, rozvoje regionalniho skolstvi. V ramci koncepCnich praci
se zabyva potencialem vyzkumu a vyvoje pro rozvoj regionu.

Regionalni hospodarska komora Plzenského kraje (RHK)
Kontakt: Nerudova 25, 301 00 Plzen
http://www.rhkpk.cz/

Byla utvofena slou¢enim Okresnich hospodarskych komor Plzen — mésto, Plzer — sever a
Tachov k datu 28. 5. 2008.
Jako nevladni instituce sdruzuje pravnické a fyzické osoby na zakladé dobrovolného
Clenstvi. Pfednim poslanim Hospodafské komory je podpora podnikatelskych aktivit, ochrana
zajml a zajiStovani potfeb svych ¢lenu. Zaroven rozviji podnikatelské vztahy navenek
vCetné mezinarodni spoluprace. Hospodarska komora paralelné zastupuje své Cleny pfi
jednanich s ufady statni a mistni samospravy.
Regionalni hospodafska komora Plzerského kraje:

o poskytuje poradenské a konzultaéni sluzby

e organizuje Skoleni, seminare, workshopy

e realizuje rlizné vzdélavaci projekty a aktivity

e podili se na narodnich ¢i mezinarodnich projektech

e ovéfuje certifikaty o pvodu zbozi

o vystavuje karnety ATA pro doCasny vyvoz zboZi

o zajiStuje elektronické mytné (kontaktni misto Premid Point)

o zajistuje sluzby CzechPoint.

Aktivity RHK nejsou specificky zamérfeny na inovacni firmy, vyzkum a vyvoj. V ramci svych
projektll se zabyva rozvojovymi aktivitami v oblasti podnikani, které mohou byt vyuzity i
inovacnimi subjekty. Jako komora disponuje informacemi o potfebach firem.

Okresni hospodaiska komora Plzensko (OHK)
Kontakt: nameésti Republiky 130/16, 301 00 Plzen

tel.: +420 378 222 332

http://www.ohkplzensko.cz
Cinnost komory je zaméfena na podporu podnikatelskych aktivit mimo zemédélstvi,
potravinarstvi a lesnictvi. Prosazuje a ochranuje zajmy ¢Clenu a zajiStuje uspokojovani potfeb
¢lend.

Aktivity OHKejsou—specificky zaméteny na-inovacni-firmy, vyzkuma vyvoj— V- ramci-svych
projektl se zabyva rozvojovymi aktivitami v oblasti podnikani, které mohou byt vyuzity i
inovac¢nimi subjekty. Jako komora disponuje informacemi o potfebach firem.

Techmania Science Center 0. p. s.

Kontakt: Tylova 1/57, 301 00 Plzen
tel.: +420 737 247 571
http://www.techmania.cz/

Zakladateli spole€nosti jsou:
e SKODA INVESTMENT, a.s.
e ZCU Vv Plzni

Funguje od 11/2008.
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Techmania Science Center 0. p. s. je pilotnim projektem science centra v CR. Cilem
Techmania Science Center je ,podnitit nebo posilit zajem vefejnosti o védu a techniku a
inspirovat déti a mladez ke spojeni jejich profesni kariéry s vyzkumem a technickymi obory.“
TSC je instituce vénujici se podpofe zajmu o studium technicky a pfirodovédné
orientovanych obor( v€etné matematiky na vysokych Skolach.

Techmania Science Center 0. p. s. plni vregionu roli popularizatora védy a techniky.
V souvislosti s potfebami motivovani zakl a studentd, vefejnosti tedy hraje v regionu unikatni
roli.

Ceska technologicka platforma STROJIRENSTVI, o. s. (CTPS)
Kontakt: Teslova 1202/3, 301 00 Plzen

tel.: +420 377 638 220

http://www.ctps.cz/

Platforma funguje od od 9/2007. Jedna se o sdruzeni s celorepublikovou plsobnosti a se
sidlem v Plzni.
Ukolem CTPS je podpora aktivit a iniciativ organizaci pGsobicich ve prospé&ch rozvoje
strojirenského pramyslu v Ceské republice a stim spojenych védeckych, vyzkumnych,
technologickych a inovacnich aktivit.
Technologicka platforma je kooperaéni oborové seskupeni sdruzujici kli¢ové hrace daného
odvétvi, a to zejména:
e prumyslové podniky,
e oborova sdruZeni a svazy,
e vyzkumné a finanéni instituce,
e narodni organy vefejné spravy.
Ceska technologicka platforma STROJIRENSTVI, o. s. byla ustavena dne 25. 9. 2007
podpisem Deklarace o ustaveni CTPS, kterou podepsalo celkem 29 subjekt:
e 5 primyslovych svazl + deset dalSich podniku
e 5 vysokych $kol s osmi vyzkumnymi centry (CVUT, VUT, ZCU, TUL, VSBO)
e 2 vyzkumné ustavy
e 5 védecko-technickych spole€nosti
e Technologické centrum AV
e Veletrhy Brno.
Z téchto subjekttd maji sidlo v Plzeriském kraji:
e ZCU Plzen
e LINTECH, spol. sr.o.
o Vyzkumny a zkuSebni ustav Plzen s.r.o.
e COMTES FHT a.s.
Cile platformy jsou formulovany smérem na celou Ceskou republiku, nikoli regionalné.
e Zapojeni se do hlavnich €innosti Evropské technologické platformy (ETP)
Manufuture, a dalSich ETP a to pfevazné:
zpracovanim vize rozvoje jednotlivych obor( i celého sektoru,
tvorbou strategie pro rozvoj modernich strojirenskych technologii
spolupraci pfi vytvareni politiky a pravnich predpisl slouzicich k povzbuzeni
inovacnich aktivit
vypracovanim strategii vyzkumu v oblasti strojirenstvi
iniciovanim a provadénim vyzkumu v oblasti strojirenského primyslu
realizaci vysledkd vyzkumu a vyvoje v primyslové praxi.
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e ZvySovanim konkurenceschopnosti ceského hospodarstvi a podpora inovaci v oblasti
strojirenského primyslu realizaci vySe uvedenych bodu.

o VytvaFenim efektivnich podminek pro spolupraci mezi vyzkumem, vyvojem a
primyslem v oblasti strojirenstvi prostfednictvim iniciace a provadénim védecko-
technickych vyzkumu a komeréniho vyuziti védeckych feseni.

e Spolupraci pfi vytvareni politiky a pravnich pfedpisu souvisejicich se vzdélavanim
v oblasti strojirenstvi, propagaci a podporou vSech urovni vzdélavani v této oblasti
zejména s MSMT a dal$imi subjekty.

e Spolupraci pfi vytvareni politiky a pravnich pfedpisu souvisejicich s vyzkumem a
vyvojem v oblasti strojirenstvi, propagaci a podporou vSech urovni V a V v této
oblasti zejména s MSMT a dal$imi subjekty.

e Propagaci inovacnich aktivit a védecko-technického rozvoje v Eeském strojirenstvi

Platforma nabizi:

e vybér relevantnich informaci z oblasti VaV

« podporu pfi ziskavani finanénich prostfedk( (granty CR, EU)

o tvorbu cilené propagace &lenl platformy

« aplikaci poznatkil ze svétovych strategii rozvoje strojirenstvi v podminkach CR

Platforma organizuje seminare, workshopy, konference.

Platforma, ktera vznikla s podporou z verejnych zdroja, pusobi na urovni narodni. Jeji
zaméreni je zejména na tvorbu strategii. Vzhledem k zapojeni odbornikl z regionu do
vedeni, diky sidlu v Plzni a diky zapojeni regionalnich subjektl, je mozné vyuzit jeji potencial
a sluzby i na regionalni arovni.

Védeckotechnicky park Plzen, a. s.
Kontakt: Teslova 3, 301 00 Plzen
tel.: +420 378 055 911
e-mail: info@vtpplzen.cz
http://www.6thriver.cz/

Funguje od 5/2005. Jedinym akcionafem spole¢nosti je statutarni mésto Plzeni.

V roce 2008 byly otevieny prostory Védeckotechnického parku Plzen, a. s. SpoleCnost
poskytuje cca 5000m? vlastnich prostor k pronajmu subjektdm zaméfenym na VaVal. Jedna
se o kancelare, poloprovozy a spole¢né prostory.

Od 10/2011 je ve sdruzeni (Sdruzeni pro sluzby VTP) s BIC Plzen poskytovatelem sluzeb
védeckotechnického parku, kde zajiStuje management spravy prostord vybudovanych
vramci projektu Plzefisky Védeckotechnicky park Plzer Il (PVTP Il) - cca 5000 m?
(majitelem budov je mésto Plzen).

Védeckotechnicky park Plzer, a. s. nabizi pfedev§im management spravy prostord a
pronajem pfed 5 lety postavenych modernich prostor. Ostatni sluzby- specializované
poradenské sluzby, apod. nabizi prostfednictvim spolupracujicich subjektli (BIC Plzen).
Prostfednictvim vlastnich kapacit zahgjila nabidku sluzby poradenstvi v oblasti IPR.

Czechlnvest (CI) - regionalni kancelar

Kontakt: Védeckotechnicky park Plzen, budova A, Teslova 3, 301 00 Plzen
tel.: +420 378 056 630
http://www.czechinvest.org/plzensky-kraj
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Regionalni kancelai funguje od roku 2004. Agentura pro podporu podnikani ainvestic
Czechlinvest je statni pfispévkova organizace podfizena Ministerstvu priimyslu a obchodu
CR.
Poskytuje kromé& podpory investic domacich a zahrani¢nich firem také podporu podnikani
malych a stfednich podnikl prostfednictvim programu strukturalnich fondd EU a ostatnich
nastroju a sluzeb, které Czechlnvest realizuje a zajistuje.
V Plzenském kraji funguje Regionalni kancelar Cl:
o poskytuje informace o sluzbach agentury Czechinvest
e konzultuje se zastupci firem moznosti podpory podnikani z programu strukturalnich
fondl EU, které Czechlnvest zajistuje
e pomaha firmam, které maji zajem realizovat svou investici v daném regionu
e spolupracuje se zastupci mistni spravy a samospravy, Skolami a dal§imi regionalnimi
institucemi pfi hledani pfileZitosti rozvoje podnikatelského prostfedi regionu

Czechlnvest je vyznamnou implementaéni slozkou MPO, ktera poskytuje finanéni prostfedky
a zaroven realizuje dalSi aktivity souvisejici s rozvojem podnikani, VaVal. Regionalni
kancelar Cl je vyznamnym ¢lankem pro subjekty v regionu, pro které zajistuje sluzby, které
mohou vyuzivat inovacni firmy, infrastruktura a VaV instituce.

Klastr Mechatronika o.s.

Kontakt: Morseova 1126/5, 301 00 Plzen
tel.: +420 603 512 412, Ing. Jifi Prantner
email: prezident@klastrmechatronika.cz
tel.: +420 604 230 059, Ing. Roman Cermak, Ph.D
email: klastr@klastrmechatronika.cz
http://www.klastrmechatronika.cz/

Sdruzeni vzniklo 5/2011.
Klastr MECHATRONIKA je nové vznikajici sdruzeni, jehoz cilem je pfedevsim:

e vytvaret podminky pro maximalni vyuziti synergii vyrobniho a rozvojového potencialu
v oboru mechatroniky a v navaznych oborech;

e podporovat inovace a konkurenceschopnost v oborech ekonomickych €innosti
podporovanych klastrem;

e podporovat komunikaci mezi podnikatelskymi, vefejnopravnimi a neziskovymi
organizacemi, které maji souvisejici zajem;

e prispivat ke zdarné realizaci rozvojovych a socialnich programu klastru;

e optimalizovat strukturu odvétvovych obchodné — vyrobnich vztahu a profesni
orientaci uvnitf Klastru se zaméfenim na mechatroniku a navaznych oborl pfedevsim
v ZapadoCeském regionu;

e zajiStovat a provadét poradenske sluzby a vzdélavani pro své ¢leny a vefejnost na
neziskové bazi véetné poradani seminaru a vzdélavacich akci zaméfenych na
klastrovou problematiku a problematiku souvisejici s odvétvim mechatroniky a rozvoj
lidskych zdroji v ném;

e podpora spoluprace mezi prumyslovymi podniky a technicky zamérenymi stfednimi a
vysokymi Skolami v regionu i mimo négj;

e internacionalizace — podpora budovani meziregionalnich a mezinarodnich kontaktd,
partnerstvi a spoluprace, zaclenéni Klastru do mezinarodnich struktur v oblasti
mechatroniky.

Clenové klastru:
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¢« BLUMENBECKER Prag s.r.o.

o ENGINEERING SERVICE PLZEN s.r.o.

¢ INTERSOFT-Automation s.r.o.

e |TCSs.r.o.

e LINTECH s.r.o.

e PYRGOS s.r.o.

¢ SmartMotion s.r.o.

o ZapadocCeska univerzita v Plzni, Plzen

o Strfedni odborné ucilisté elektro, Plzen

o Stfedni primyslova Skola dopravni, Plzen
o Stfedni primyslova Skola strojnicka, Plzen
¢ Mésto Plasy

¢ Regionalni hospodaiska komora Plzeriského kraje
o Cermak Roman, ing.

Jedna se o aktivitu, ktera je na poc¢atku svého pusobeni. Zatim nenabyla na vyrazné
dynamice.

COMTES FHT a.s.

Kontakt: Pramyslova 995, Dobfany 334 41
tel.: +420 377 197 311
http://www.comtesfht.cz/

Funguje od roku 2000.

COMTES FHT a.s. pusobi v oblasti vyzkumu, vyvoje a zpracovani kovovych materialu.
Zaméfuje se predevsim na aplikovany a materidlovy vyzkum technologii tvafeni a tepelného
zpracovani. K ¢innostem patfi rovnéz vzdélavani a zavadéni novych technologii do vyroby.
COMTES FHT a.s. pfispiva k propojeni primyslové, védecké a technologické verejnosti,
vlady, zastupcu odbornych asociaci a subjektd. Prispiva k aktivitam, které umozni ¢eskym
vyrobnim podnikim uspét na mezinarodnich trzich.

COMTES FHT a.s. je v regionu vyznamnym hra¢em v oblasti vyzkumu a vyvoje a inovaci. Je
zaméfen na spolupraci VaV s aplika¢ni sférou. Je aktivni v pfipravé spolecnych projektu
zaméfenych na VaV a ucastni se fady programu na narodni i mezinarodni urovni. Pofada i
vyznamné konference oborové zamérené. Zapojuje se do aktivit souvisejicich s rozvojem
lidskych zdroju pro VaV na regionalni urovni.

Centrum vyzkumu Rez s.r.o.- Pracovi$té Plzen
Kontakt: PVTP IlI: budovy F2, G2

tel.: +420 720 733 107

e-mail: srs@cvrez.cz

WWW.CVrez.cz

Funguje od 9/2012.

Hlavnim poslanim spoleCnosti je vyzkum, vyvoj a inovace v oboru energetiky, zejména
jaderné. K tomu disponuje vyznamnou vyzkumnou a experimentalni infrastrukturou véetné
vyzkumnych reaktorl LVR-15 a LR-0 a technologickych smy€ek. Podstatné rozSifeni
vyzkumné infrastruktury pfinese v letech 2012-2015 realizace velkého investi¢niho
projektu SUSEN (Udrzitelna energetika) v ramci Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro
inovace Evropského fondu pro regionaini rozvoj.
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V prostorach PVTP |l se nachazi regionalné unikatni pracovisté, vybavené SpiCkovymi
pristroji s kvalifikovanou obsluhou, schopné pruzné a komplexné fesit problematiku meznich
stavl materialu pfi exploataci v naro¢nych podminkach danych zejména vysokou teplotou,
statickym i cyklickym namahanim a korozné-agresivnim prostfedim.

CV Rez v Plzni je novym subjektem VaV umist&nym ve v&deckotechnickém parku a fedicim
projekt SUSEN. Centrum nabizi vyzkum, vyvoj a testovani novych materialt pro energetiku.

Vyzkumny a zkuSebni ustav Plzen s.r.o.
Kontakty: Tylova 46, 301 00 Plzen
http://www.vzuplzen.cz/

Vénuje se vyzkumu, vyvoji a akreditovanému zkuSebnictvi, poskytuje technologické
poradenstvi.

Se spolupracujicimi subjekty pfipravuje projekty do riznych program.

Jedna se predevsim o subjekt s komercnimi aktivitami. Ma zkusenosti s u€asti v narodnich i
mezinarodnich projektech podpory VaVal. Nékolik let se aktivné podilel na poskytovani
informaci a poradenstvi pro subjekty z regionu se zajmem o mezinarodni spolupraci ve VaV.
V ramci portfolia svych sluzeb nabizi své vyzkumné a vyvojové kapacity a odborné sluzby.
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